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Destaque do Legislativo Estadual

Vetos do Governador
A partir deste numero, o boletim Alerta Legislacdo comeca a divulgar também as
mensagens de Veto do governador do Estado de S&o Paulo, publicadas no Diario Oficial do
Estado.

VETO TOTAL AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 9, DE 2000

Mensagem n° 145/2008, do Sr. Governador do Estado Sao Paulo, 05 de setembro de 2008
(ver integra em anexo)

Data de Publicagao

Diério Oficial da Unido LEGISLACAO FEDERAL

05 de setembro 2008 DECRETO N° 6.554 DE 4.9.2008 - Institui a Medalha do Mérito Previdenciario Eloy Chaves.

DECRETO DE 4.9.2008 - Institui o Comissariado Brasileiro e a Comissdo Interministerial
encarregados de coordenar e prestar apoio técnico-institucional na realizagdo do “Ano da Franga
no Brasil”, a ser comemorado em 2009.

04 de setembro 2008 DECRETO LEGISLATIVO N° 221, DE 03 DE SETEMBRO DE 2008 .
Aprova o texto do Acordo de Comércio Preferencial entre o Mercosul e a Republica da India e os
Anexos, celebrados em Nova Delhi, em 25 de janeiro de 2004 e 19 de margo de 2005,
respectivamente.

DECRETO LEGISLATIVO N° 219, DE 03 DE SETEMBRO DE 2008
Aprova o texto do Tratado de Assisténcia MUtua em Matéria Penal, celebrado entre o Governo da
Republica Federativa do Brasil e 0 Governo do Canada, em Brasilia, em 27 de janeiro de 1995.

03 de setembro 2008 RECOMENDACAO CGSN N° 2, DE 1° DE SETEMBRO DE 2008
DispGe sobre orientacdes a serem seguidas pelos entes federativos quanto aos débitos declarados
na Declaragdo Anual do Simples Nacional.

RESOLUCAO CGSN N° 38, DE 1° DE SETEMBRO DE 2008

Disp0e sobre a forma opcional de determinacgdo da base de calculo para apuracdo dos impostos
e contribuicdes devidos utilizando a receita recebida pelas Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte optantes pelo Simples Nacional.

RESOLUCAO CGSN N° 39, DE 1° DE SETEMBRO DE 2008

DispGe sobre a restituicdo no &mbito do Simples Nacional.

RESOLUCAO CGSN N° 40, DE 1° DE SETEMBRO DE 2008
DOU 03.09.2008
Altera a Resolucao CGSN n° 30, de 7 de fevereiro de 2008.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Decreto/D6554.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Dnn/Dnn11732.htm
http://www6.senado.gov.br/legislacao/ListaPublicacoes.action?id=257595
http://www6.senado.gov.br/legislacao/ListaPublicacoes.action?id=257593
http://www.receita.fazenda.gov.br/Legislacao/RecomendacoesCGSN/2008/reccgsn002.htm
http://www.receita.fazenda.gov.br/Legislacao/Resolucao/2008/CGSN/Resol38.htm
http://www.receita.fazenda.gov.br/Legislacao/Resolucao/2008/CGSN/Resol39.htm
http://www.receita.fazenda.gov.br/Legislacao/Resolucao/2008/CGSN/Resol40.htm
http://www.receita.fazenda.gov.br/Legislacao/Resolucao/2008/CGSN/Resol40.htm
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RESOLUCAO CGSN N° 41, DE 1° DE SETEMBRO DE 2008
DOU 03.09.2008
Altera a Resolugao CGSN n° 4, de 30 de maio de 2007.

DECRETO N° 6.553 DE 1°.9.2008 - Fixa os limites de area rural a que se refere o inciso II do
§ 22 do art. 17 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993.

DECRETO N° 6.552 DE 1°.9.2008 - Regulamenta a Gratificagdo de Desempenho de Atividade
de Execugdo e Apoio Técnico a Auditoria - GDASUS, de que trata a Lei n® 11.344, de 8 de
setembro de 2006.

PORTARIA NORMATIVA ME N° 9, DE 29 DE AGOSTO DE 2008

Dispde sobre procedimentos para adesdo de instituigdes, inscricdo, selecao e contratagao de
candidatos ao processo seletivo do Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior -
FIES referente ao segundo semestre de 2008.

MEDIDA PROVISORIA N° 441, DE 29 DE AGOSTO DE 2008
Disp0e sobre a reestruturacdo da composicao remuneratéria das Carreiras ... , e da outras
providéncias.

MEDIDA PROVISORIA N° 440, DE 29 DE AGOSTO DE 2008
Disp0e sobre a reestruturacdo da composicao remuneratéria das Carreiras ...., e da outras
providéncias.

MEDIDA PROVISORIA N° 439, DE 29 DE AGOSTO DE 2008
Constitui fonte de recursos adicional para ampliagao de limites operacionais do Banco Nacional
de Desenvolvimento Econdmico e Social - BNDES.

PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 53.379, DE 5 DE SETEMBRO DE 2008

Inclui dispositivos que especifica no Decreto n° 48.981, de 24 de setembro de 2004, que institui
o Conselho Estadual para a Diminuicdo de Acidentes de Transito e Transportes - CEDATT e da
providéncias correlatas.

DECRETO N° 53.375, DE 5 DE SETEMBRO DE 2008
Atribui competéncia ao Secretario de Gestdo Publica para o fim que especifica.

Fazenda. Gabinete do Secretario

RESOLUCI\O CONJUNTA SF/SEP - 1, DE 4-9-20081

Disp&e sobre a composicdo da Comissdo de Concurso Unica para o cargo de Analista de
Planejamento, Orcamento e Finangas Publicas, e da providéncias correlatas. (ver integra em
anexo)

Defensoria Publica do Estado. Defensoria Publica-Geral

ATO NORMATIVO - 12, DA DEFENSORA PUBLICA-GERAL DO ESTADO, DE 1°-9-2008
Institui o Comité Estratégico de Tecnologia e Seguranca da Informagdo da Defensoria Plblica
do Estado de S&o Paulo. (ver integra em anexo)

Assisténcia e Desenvolvimento Social. Conselho Estadual de Assisténcia Social
DELIBERACI\O CONSEAS-SP - 16, DE 2-9-2008

Disp&e sobre a aprovacdo do Projeto de Educacdo Alimentar e Nutricional - Capacitando para
Crescer, que trata de capacitacdo de agentes sociais da Regido de Itapeva. (ver integra em
anexo)

Educagdo. Gabinete da Secretaria

Resolucgao SE - 66, de 2-9-2008

Dispde sobre normas complementares ao Decreto n°® 52.344, de 09 de novembro de 2007 que
disciplina o Estagio Probatdrio dos integrantes do Quadro do Magistério da Secretaria de Estado
da Educagdo. (ver integra em anexo)

Educagdo. Gabinete da Secretaria
RESOLUCAO SE - 64, DE 29-8-2008
DispGe sobre o Projeto Bolsa Mestrado/Doutorado. (ver integra em anexo)



http://www.receita.fazenda.gov.br/Legislacao/Resolucao/2008/CGSN/Resol41.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Decreto/D6553.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Decreto/D6552.htm
http://portal.mec.gov.br/sesu/arquivos/pdf/FIES/portaria_normativa_mec_n_9_de_29082008_proc_sel_reg_fies_2008_2.pdf
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Mpv/441.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Mpv/440.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2008/Mpv/439.htm
http://www.legislacao.sp.gov.br/dg280202.nsf/5fb5269ed17b47ab83256cfb00501469/e628a1eba27f5a78032574be004bade5?OpenDocument
http://www.legislacao.sp.gov.br/dg280202.nsf/5fb5269ed17b47ab83256cfb00501469/785b25540f4ce26c032574be004af5f1?OpenDocument
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Republicada, p. 22

Deliberagcdao CPGE - 86/08/08, de 29-8-2008
Instrugdes para o concurso de promogdo na Carreira de Procurador do Estado, correspondente
ao 2° semestre de 2008, condigGes existentes em 30 de junho de 2008.

Comunicado ,

CONCURSO PUBLICO PARA OFICIAL DE DEFENSORIA PUBLICA
EDITAL N° 01/2008 DE ABERTURA DE INSCRICOES
(Republicado por ter saido com incorregoes) - (ver integra em anexo)

Educacdo. Gabinete da Secretaria

COMUNICADO

Aos Dirigentes Regionais de Ensino e Diretores de Escola

“Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE/2008" e os critérios de distribuicdo dos recursos
financeiros, bem como, disciplina a aplicagdo financeira, a utilizagdo dos recursos e os
procedimentos para a prestacdo de contas da verba repassada a conta do PDDE/08 as
AssociagOes de Pais e Mestres - APMs. (ver integra em anexo)

Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Deliberagcdao Condeca/SP - 5, de 29-8-2008

Disp0e sobre a convocagdo e normatizagdo do II Encontro Ludico Estadual dos Direitos da
Crianga e do Adolescente. (ver integra em anexo)

Ministério Publico. Procuradoria Geral de Justica

ATO NORMATIVO N° 550- PG], DE 27 DE AGOSTO DE 2008

Institui os Nlcleos de Atuacdo Regionalizada do GRUPO DE ATUACAO ESPECIAL DE COMBATE
AO CRIME ORGANIZADO (GAECO) no ambito do Ministério Publico do Estado de Sao Paulo, e da
outras providéncias. (ver integra em anexo)

DOE, 28/08/2008, p. 32

Procuradoria Geral de Justica

ATO NORMATIVO N° 549-PGJ]-CPJ, DE 27 DE AGOSTO DE 2008

Reorganiza o GRUPO DE ATUACAO ESPECIAL DE COMBATE AO CRIME ORGANIZADO (GAECO)
no ambito do Ministério Publico do Estado de S&o Paulo, e da outras providéncias. (ver integra
em anexo)

PODER LEGISLATIVO

MENSAGENS DE VETO DO GOVERNADOR

VETO TOTAL AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 9, DE 2000

Mensagem n© 145/2008, do Sr. Governador do Estado Sao Paulo, 05 de setembro de 2008.
(ver integra em anexo)

LEGISLAGAO MUNICIPAL

DECRETO N° 49.984, DE 2 DE SETEMBRO DE 2008
Altera o Decreto n° 45.750, de 4 de margo de 2005, que regulamentou a Lei n°® 13.473, de 26
de dezembro de 2002, modificada pela Lei n°® 14.776, de 18 de junho de 2008.

DECRETO N° 49.983, DE 2 DE SETEMBRO DE 2008
Regulamenta a Lei n® 14.687, de 12 de fevereiro de 2008, que cria, no Municipio de Séo Paulo,
o0 Conselho Municipal da Juventude.

Caso ndo haja interesse em continuar recebendo este informativo, favor encaminhar solicitacao
de cancelamento para ccivil@sp.gov.br ou pelos telefones 2193-8144 ou 8107.

ANEXO COM AS INTEGRAS:

Sao Paulo - PODER LEGISLATIVO

MENSAGENS DE VETO DO GOVERNADOR
VETO TOTAL AO PROJETO DE LEI



http://www3.prefeitura.sp.gov.br/cadlem/secretarias/negocios_juridicos/cadlem/integra.asp?alt=03092008D%20499840000
http://www3.prefeitura.sp.gov.br/cadlem/secretarias/negocios_juridicos/cadlem/integra.asp?alt=03092008D%20499830000
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COMPLEMENTAR N° 9, DE 2000

Mensagem n° 145/2008, do Sr. Governador do Estado Sao Paulo, 05 de setembro de 2008

Senhor Presidente

Tenho a honra de levar ao conhecimento de Vossa Exceléncia, para os devidos fins, que, nos termos do artigo 28,

§ 19, combinado com o artigo 47, inciso IV, da Constituicdo do Estado, resolvo vetar, totalmente, o Projeto de lei
complementar n® 9, de 2000, aprovado por essa nobre Assembléia, conforme Autdégrafo n® 27.913.

De iniciativa parlamentar, a propositura assegura a promogao, a pedido, ao posto ou graduagao imediatamente
superior, das Pragas Policiais Militares Femininos com, pelos menos, 25 (vinte cinco) anos de servigo, e define como
posto imediatamente superior as graduagdes de Subtenente Feminino PM e de 1° Sargento Feminino PM, o de 2°
Tenente Feminino PM (artigo 1°); determina que, concomitantemente a solicitacdo de promogdo, deve ser requerida a
passagem para a inatividade (artigo 2°); exclui do direito a promogéo a policial que tenha sido beneficiada com
promogdes ou apostilamento, na inatividade, a qualquer titulo, inclusive por decisdo judicial.

Vejo-me compelido a negar assentimento a medida, pelas razGes que passo a expor.

O projeto, em resumo, trata de tema concernente ao regime juridico do militar, que se insere na competéncia legislativa
privativa do Chefe do Poder Executivo, consoante o artigo 24, § 29, item 5, da Constituicdo do Estado, por necessaria
simetria com o artigo 61, § 19, inciso II, alinea “f”, da Constituicdo Federal.

Tenha-se presente, neste passo, que as regras pertinentes ao processo legislativo federal, incluindo as que versam
sobre reserva de iniciativa, sdo de absorcdo compulséria pelos Estados-membros, conforme iterativa jurisprudéncia do
Supremo Tribunal Federal, de modo que resulta evidenciada, pois, a impropriedade da atuagao do Legislativo estadual
para principiar dito processo em relagdo ao assunto objeto da proposigdo, visto que a iniciativa de leis da espécie é
conferida, em carater exclusivo, ao Titular do Poder Executivo.

Enfocando temas analogos, atinentes a militares, podem ser mencionados em abono desta assercao, de par com varios
outros, os julgamentos proferidos pelo Supremo Tribunal Federal nas ADI’s n®s 858-RJ, 2966-R0O, 3267-MT, 2741-ES,
2748-ES e 2170-SP.

Destaco, a propodsito da matéria, a ementa do julgamento da ADI n® 3267-MT, que declarou a inconstitucionalidade de
lei complementar que tratava de promogdo de militares:

ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. VICIO DE INICIATIVA LEGISLATIVA. LEI COMPLEMENTAR 107/2002 DO
ESTADO DE MATO GROSSO. Lei de iniciativa parlamentar que discipline forma de promogao de policiais militares na
reserva remunerada, ainda que ndo resulte em aumento de despesa, dispde sobre matéria gravada pela reserva de
iniciativa do Poder Executivo. Precedentes. Agao direta julgada procedente”. Dessa forma, verifica-se que a proposicao
invade competéncia outorgada privativamente ao Chefe do Poder Executivo e, em conseqiéncia, viola o principio da
independéncia e harmonia entre os Poderes, previsto no artigo 2°, da Constituicdo Federal, e no artigo 59, “caput”, da
Constituicdo Estadual.

Em face do vicio de inconstitucionalidade que macula a propositura na sua esséncia (artigos 19, 2° e 39), os demais
dispositivos, em virtude de seu carater acessorio, também sdo inconstitucionais por via de arrastamento.

Com efeito, no Supremo Tribunal Federal é pacifico o entendimento de que a nulidade parcial implica a nulidade

total, quando em conseqiiéncia da declaragdo de inconstitucionalidade da norma se reconheca que as restantes deixam
de ter qualquer significado auténomo (ADI's n°s 1144/RS, 3255/PA, 2815/SC e ADI-ED 2982/CE).

Expostos os motivos que fundamentam a impugnagao que oponho ao Projeto de lei complementar n® 9, de 2000,
devolvo o assunto ao reexame dessa ilustre Assembléia.

Reitero a Vossa Exceléncia os protestos de minha alta consideragéo.

JOSE SERRA

Governador do Estado

A Sua Exceléncia o Senhor Deputado Vaz de Lima,

Presidente da Assembléia Legislativa do Estado.

Sao Paulo - PODER EXECUTIVO

Fazenda

GABINETE DO SECRETARIO
RESOLUGAO CONJUNTA SF/SEP - 1, DE 4-9-2008

Disp&e sobre a composicdo da Comiss&o de Concurso Unica para o cargo de Analista de Planejamento, Orcamento e
Finangas Publicas, e da providéncias correlatas.

O Secretario da Fazenda e o Secretario de Economia e Planejamento, em razdo dos Despachos do Governador do
Estado exarados nos Processos SF n © 23657-214441/2008, e SEP-1.301/08, publicados no Diario Oficial de 15-05-
2008, autorizando-as a adotarem as providéncias necessarias para o provimento de 600 (seiscentos) cargos vagos de
Analista em Planejamento, Orgamento e Finangas Publicas, sendo 300 (trezentos) cargos pertencentes ao quadro da
Secretaria da Fazenda e 300 (trezentos) cargos pertencentes ao quadro da Secretaria de Economia e Planejamento,
ambos criados pela Lei Complementar n © 1.034, de 4 de janeiro de 2008, resolvem:

Art. 10 - Constituir Comiss&o de Concurso Unica, para participar da elaboracdo de editais, instrugdes especiais,
comunicados, relatorios e respostas a recursos interpostos pelos candidatos, prestar assisténcia e acompanhar os
trabalhos atinentes ao concurso.

Art. 20 - A Comissdo de que trata o artigo anterior sera composta pelos seguintes membros:
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10 - Neide Bertezini, RG n°. 3.803.591-1

20 - Angela Marli Sibinel Rodrigues, RG n©. 19.343.439-8

39 - Marcia Prado Atanasio, RG n°. 16.494.659-7;

40 - Ricardo Simoes Mélega, RG n°. 5.899.434;

50 - Ronald Eduard Kyrmse, RG n°.9.616.098-6

69 - Paulo Roberto Marques Varanda, RG n°. 5.624.522-1

70 - Breno Sim@es Magro Junior, RG n°. 2.035.824

80 - Angelo Alberto Fornasaro Melli, RG n°. 1.580.279-6

90 - Edicléia Pimentel de Oliveira, RG n°, 2.978.345

I - Caberd ao primeiro membro a Presidéncia da Comissao.

II - a Presidenta sera substituida, em caso de impedimento legal, por representante por ela indicado.

Art. 3° - Para o cabal desempenho de suas atividades as unidades das Pastas deverdo prestar todas as informagdes
solicitadas pela Presidenta da Comissdo constituida por esta Resolugdo Conjunta.

Art. 40 - A participagao na Comissao nao isenta o servidor da continuidade das atividades laborais desempenhadas em
seu cargo.

Art. 59 - Esta Resolugdao Conjunta entra em vigor na data da sua publicagdo.

Publicada: Diario Oficial, Poder Executivo, Sdo Paulo, 06 de setembro de 2008 , p. 11

Defensoria Publica do Estado

DEFENSORIA PUBLICA-GERAL
ATO NORMATIVO - 12, DA DEFENSORA PUBLICA-GERAL DO ESTADO, DE 1°-9-2008

Institui o Comité Estratégico de Tecnologia e Seguranca da Informacédo da
Defensoria Publica do Estado de S&o Paulo.

A Defensora Publica-Geral do Estado de Sdo Paulo resolve:

Art. 190 - Fica instituido o Comité Estratégico de Tecnologia e Seguranga da Informacdo da Defensoria Publica do
Estado de Sao Paulo - CETIC.

Art. 20 - o Comité Estratégico de Tecnologia e Seguranca da Informacgdo - CETIC - sera composto pelos seguintes
membros:

I - Defensor Publico-Geral do Estado;

II - Primeiro Subdefensor Publico-Geral do Estado;

III - Segundo Subdefensor Publico-Geral do Estado;

IV - Terceiro Subdefensor Publico-Geral do Estado;

V - Corregedor- Geral da Defensoria Publica do Estado;

VI - Diretor da Escola da Defensoria Publica do Estado;

VII - Coordenador da Coordenadoria Geral de Administragdo;

VIII - Coordenador da Coordenadoria de Comunicagao Social e Assessoria de Imprensa;

IX - Coordenador da Coordenadoria de Tecnologia da Informagao;

X - Um Coordenador de Regional da Defensoria Publica, indicado pelo Defensor Publico-Geral do Estado.

Paragrafo 1° - o Comité Estratégico de Tecnologia e Seguranga da Informacgdo (CETIC) terd como Presidente o
Defensor Publico-Geral do Estado e como Secretario-executivo o Coordenador da Coordenadoria de Tecnologia da
Informacao.

Paragrafo 2° - em caso de auséncia, afastamento ou impedimento, os membros do Comité, se necessario, serdao
substituidos por seus substitutos legais.

Art. 30 - Compete ao Comité Estratégico de Tecnologia e Seguranca da Informacdo:

I - Discutir e propor politicas, diretrizes, planos, programas e projetos estratégicos de Tecnologia da Informacao.

IT - Acompanhar a gestdo da Coordenadoria da Tecnologia da Informacéo, visando a unicidade de decisdes € a
integracdo dos sistemas que compdem a plataforma operacional presente e futura da Defensoria Publica do Estado de
Sé&o Paulo.

III - Validar os padrées e metodologias a serem utilizados nos documentos, procedimentos e funcionalidades dos
sistemas visando ao aumento da eficiéncia, efetividade e a redugdo dos custos da gestdo de Tecnologia da
Informacgao.

1V - Definir as prioridades estratégicas de manutengdo, desenvolvimento de novas funcionalidades dos sistemas e para
as novas demandas de investimentos.

V - Propor as diretrizes e normas gerais de seguranga na area de Tecnologia da Informacdo, a fim de garantir a
integridade das informacodes.

VI - Buscar politicas de alinhamento com os diversos setores e 6rgdos da Defensoria Publica do Estado de Sdo Paulo.
Paragrafo Unico - o presidente do Comité Estratégico de Tecnologia e Seguranca da Informacdo podera instituir
comissoes para auxiliar a tomada de decisdo sobre assuntos de natureza técnica.

Art. 40 - 0 Comité Estratégico de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo (CETIC) reunir-se-a, ordinariamente, uma
vez por més e, extraordinariamente, por convocacdo de seu Presidente.

Art. 59 - por deliberagdo do Comité, ou de seu Presidente, poderdo ser convidados a participar de reunides pessoas
fisicas ou juridicas que possam contribuir para o esclarecimento das matérias a serem apreciadas.

Art. 60 - Este ato entrara em vigor na data da sua publicagdo.

Publicada: Diario Oficial, Poder Executivo, Sdo Paulo, 05 de setembro de 2008 , p. 45
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Assisténcia e Desenvolvimento Social

CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DELIBERACAO CONSEAS-SP - 16, DE 2-9-2008

Dispde sobre a aprovagao do Projeto de Educagdo Alimentar e Nutricional -
Capacitando para Crescer, que trata de capacitacdo de agentes sociais da
Regido de Itapeva.

O Conselho Estadual de Assisténcia Social - CONSEAS-SP, em reunido ordinaria realizada no dia 27 de agosto de
2008, considerando:

Que o Projeto de Educagao Alimentar e Nutricional- Capacitando para Crescer visa formar agentes sociais
multiplicadores em segurancga alimentar e nutricional por meio de disseminagao de informagdes relacionadas ao tema,
para que sejam capazes de multiplica-las para a populacdo em geral, e estejam aptos a identificar os problemas,
observar seus efeitos, procurar suas causas;

Que estdo sendo considerados como agentes sociais multiplicadores , Gestores do Programa Bolsa Familia, do
Programa de Saude de Familia, do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil, Equipe Técnica dos Centros de
Referéncia da Assisténcia Social - CRAS, Merendeiras, Professores e Membros dos Conselhos Municipais; delibera:
Artigo 1° - Pela aprovagao do Projeto de Educagdo Alimentar e Nutricional - Capacitando para Crescer, no valor de

R$ 358.462,09 (Trezentos e cinglienta e oito mil quatrocentos e sessenta e dois reais e nove centavos),a serem
alocados no Fundo Estadual de Assisténcia Social -FEAS, sendo que R$ 268.306,09(Duzentos e sessenta e oito mil
trezentos e seis reais e nove centavos) serdo financiados pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome
-MDS e R$ 70.156,00 (setenta mil cento e cinqlienta e seis reais) pela Secretaria Estadual de Assisténcia e
Desenvolvimento Social do Estado de Sdo Paulo - SEADS como contrapartida.

Artigo 3° - Esta deliberagdo entra em vigor na data da sua publicagdo.

Educacéo
GABINETE DA SECRETARIA
RESOLUGAO SE - 66, DE 2-9-2008

Disp8e sobre normas complementares ao Decreto n° 52.344, de 09 de
novembro de 2007 que disciplina o Estagio Probatdrio dos integrantes do
Quadro do Magistério da Secretaria de Estado da Educacdo

A Secretaria de Estado da Educacdo, considerando o disposto no artigo 9° do Decreto n° 52.344, de 09 de novembro
de 2007, resolve;

Artigo 1° - A presente resolucdo define os critérios, procedimentos e competéncias para a realizagdo da Avaliagdo
Especial de Desempenho, dos integrantes do Quadro do Magistério, investidos em cargo de provimento efetivo, por
meio de concurso publico, prevista no artigo 1° do Decreto n® 52.344, de 09 de novembro de 2007.

Artigo 2° - O integrante do Quadro do Magistério, no decorrer do Estagio Probatdrio, sera submetido a 3 (trés) etapas
de avaliagGes, de acordo com a classe a qual pertence, a serem realizadas por Comissdes de Avaliagdo Especial de
Desempenho.

Artigo 3° - O Dirigente Regional de Ensino devera instituir as seguintes comissées para fins de implementagdo do
sistema de Avaliacdo Especial de Desempenho, cuja constituicdo deve ser publicada em Diario Oficial do Estado:

I - Comissdo de Avaliagdo Especial de Desempenho em cada Unidade Escolar jurisdicionada a respectiva Diretoria de
Ensino, que sera responsavel por avaliar o desempenho dos integrantes do Quadro do Magistério composta por 3
(trés) servidores, definidos pelo Diretor da unidade, de nivel hierarquico ndo inferior ao do avaliado, sendo que pelo
menos dois devem ser titulares de cargo de provimento efetivo em exercicio no mesmo 6rgédo de exercicio do
avaliado.

IT - Comissdo Central de Avaliagdo Especial de Desempenho, de carater permanente, composta por no minimo 3 (trés)
membros da propria Diretoria, definidos pelo Dirigente Regional de Ensino sendo que pelo menos 2 (dois) devem ser
titulares de cargo de provimento efetivo, e que sera responsavel por avaliar o desempenho dos integrantes do Quadro
do Magistério da Classe de Suporte Pedagdgico classificados na mesma Diretoria de Ensino, bem como analisar todos
os processos de Avaliagao Especial de Desempenho encaminhados pelas Unidades Escolares,

§ 19 - Para fins de definigdo de nivel hierarquico, de que tratam os incisos I e Il, o nivel de escolaridade exigido para o provimento dos
respectivos cargos.

§ 2° - A Comisséo de Avaliacédo Especial de Desempenho e a Comissdo Central de Avaliagéo Especial de Desempenho teréo entre seus membros
obrigatoriamente o superior imediato do servidor avaliado que presidira a respectiva Comisséo.

§ 3° - E vedada a participagdo de servidores em periodo de estagio probatério nas Comissées de que tratam os incisos | e Il deste artigo.

§ 4° - As Comissdes de Avaliagio Especial e Central de Desempenho especificadas, bem como todos os servidores envolvidos no processo de avaliagdo

dos integrantes do Quadro do Magistério em estagio probatorio, sdo responsaveis pela veracidade das informagbes
sobre o estagio, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e criminal.

§ 5° - Na inexisténcia de titular para a composicdo da Comissdo a que se refere o inciso I desse artigo,
excepcionalmente, a Diretoria de Ensino podera indicar um titular de cargo, dentre os seus profissionais, para compor
a comissdo da escola, atendidas as exigéncias de hierarquia e de escolaridade.

Artigo 4° - S3o atribuigdes das Comissbes de Avaliagdo Especial de Desempenho e da Comissdo Central de Avaliagdo
Especial de Desempenho, no acompanhamento dos integrantes do Quadro do Magistério em estagio probatdrio;

I - Subsidiar e assessorar o integrante do Quadro do Magistério em estagio probatério nos assuntos atinentes a sua
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area de atuagdo, orientando, no que couber, acerca do correto desempenho de suas atribuicdes, avaliando seu grau
de ajustamento ao exercicio do cargo e a possivel necessidade de ser submetido a programas de capacitagdo.

11 - Registrar sistematicamente todas as ocorréncias relativas a conduta funcional do servidor.

Artigo 5° - O Diretor do Departamento de Recursos Humanos devera instituir Comissdo de Recursos da Avaliagdo
Especial de Desempenho, a qual cabera analisar e decidir os recursos hierarquicos, eventualmente interpostos por
integrantes do Quadro do Magistério, e serd composta por, no minimo, 3 (trés) membros do préprio Departamento.
Paragrafo Unico - Cabera a Comissdo de Recursos, subsidiar as Comissdes Centrais das Diretorias de Ensino nos
processos de Avaliacao Especial de Desempenho, bem como esclarecer eventuais duvidas quanto a aplicagdo das
disposigdes da presente resolugao.

Artigo 6° - As Comissdes de Avaliagdo e de Recursos devem atuar de forma imparcial e objetiva, utilizando-se dos
elementos que compdem o processo de Avaliagdo Especial de Desempenho do servidor avaliado.

Artigo 7° - A Avaliacdo Especial de Desempenho processarse-a de acordo com os principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, contraditério e de ampla defesa e devera obedecer aos requisitos
estabelecidos no artigo 3° do Decreto n© 52.344, de 09 de novembro de 2007,

avaliados pelos indicadores abaixo relacionados e constantes das Fichas anexas a presente Resolugdo:

I - Assiduidade: Indice de freqliéncia anual do servidor ao trabalho, excetuando-se as faltas abonadas, na seguinte
conformidade:

a) 0 faltas = 10 pontos.

b) 1 falta = 9 pontos.

c) 2 faltas = 8 pontos.

d) 3 faltas = 7 pontos.

e) 4 faltas = 6 pontos.

f) 5 faltas = 5 pontos.

g) 6 faltas = 4 pontos.

h) 7 faltas = 3 pontos.

i) 8 faltas = 2 pontos.

j) 9 faltas = 1 ponto.

k) acima de 10 faltas = zero pontos.

11 - Disciplina: Cumprimento dos horarios e entrega das solicitagGes feitas pela Unidade Escolar e Diretoria de Ensino,
nos prazos estipulados e constantes dos calendarios.

III - Capacidade de Iniciativa: Apresentagdo de propostas novas, ndo rotineiras para as demandas oriundas de
atribuicdes do servidor, nas relagdes com os alunos, com o Diretor de Escola, Professor Coordenador, Supervisor de
Ensino e pais de alunos.

IV - Responsabilidade: Criacdo de condigGes para o bom desempenho dos alunos e demais responsaveis pelo processo
de ensino e gestdo escolar; comprometimento com os objetivos pactuados nos planos de trabalho da Unidade Escolar
e da Diretoria de Ensino, de acordo com as metas da Secretaria da Educacgao.

V - Comprometimento com a Administragdo Publica:

Participacdo nos projetos especiais da Secretaria de Estado da Educagao, adotados pela Unidade Escolar e/ou Diretoria
de Ensino; participagao nos cursos de capacitacdo oferecidos pela Secretaria da Educacao.

VI - Eficiéncia: Apresentagdo, na pratica, de cumprimento do contido nas propostas curriculares; uso adequado dos
materiais pedagdgicos e outros materiais disponibilizados pela Secretaria da Educagdo; apresentacdo de bom nivel de
rendimento no exercicio de suas atribuicGes.

VII - Produtividade: Apresentacdo de contribuicdes para a melhoria do nivel de desempenho dos alunos, da Unidade
Escolar e da Diretoria de Ensino; contribuicdo para o bom relacionamento entre alunos, pais e servidores, no exercicio
de suas atribuicdes; demonstracdo de competéncia na superacdo de obstaculos ndo previstos.

Artigo 8° - O registro da Avaliacdo Especial de Desempenho devera ser efetuado por etapas, a partir do primeiro

dia de exercicio do servidor no cargo para o qual foi nomeado, observando a seguinte temporalidade:

I - a primeira etapa que ira do primeiro ao décimo més de efetivo exercicio;

II - a segunda etapa, do décimo primeiro ao vigésimo més de efetivo exercicio;

III - a terceira etapa, a contar do vigésimo primeiro ao trigésimo més de efetivo exercicio.

Artigo 9° - O Processo de Avaliagdo Especial de Desempenho terd como parédmetro as atribuicdes do cargo ocupado
pelo servidor e, decorridos 30 (trinta) meses do Estagio Probatério devera ser formalizado e instruido contendo os
documentos abaixo especificados, conforme Anexos que integram esta Resolugdo:

1 - Capa com nlmero do sistema de protocolo, nome do servidor avaliado, Orgdo de lotacdo e de exercicio;

2 - Numeracao e rubrica em todas as paginas;

3 - Ficha Funcional do Servidor - Anexo I;

4 - Ficha de Frequéncia de cada etapa prevista no decorrer do Estagio Probatdrio - Anexo II;

5 - Ficha de Avaliacdo Especial de Desempenho de cada etapa prevista no decorrer do Estagio Probatério - Anexo I1I;
6 - Relatdrio da Comissdo de Avaliagcdo Especial de Desempenho ou da Comissdo Central de Avaliagdo Especial de
Desempenho ao final de cada etapa do estagio probatério -

Anexo IV;

7 - Relatdrio Final da Comissdo de Avaliagdo Especial de Desempenho ou da Comissdo Central de Avaliacdo Especial
de Desempenho -Anexo V;

8 - Manifestagdo Conclusiva da Comissao Central de Avaliagdo Especial de Desempenho - Anexo VI;

9 - Ficha de Encaminhamento ao Departamento de Recursos Humanos -DRHU da Secretaria da Educagao - Anexo VII.
Artigo 10 - Os indicadores de avaliagdo apontados no artigo 7° desta resolugdo, serdo apurados ao final de cada etapa
do estagio probatdrio pela Comissdo de Avaliagdo Especial de Desempenho ou Comissdo Central de Avaliagdo Especial
de Desempenho por meio da Ficha de Avaliagdo Especial de Desempenho constante no Anexo III desta Resolugdo,
acompanhada de Relatorio constante no Anexo IV expedido pelas respectivas Comissoes.

Paragrafo Unico: As avaliagdes periddicas parciais devem ser consideradas num Relatério Final, constante do Anexo V
desta Resolucdo, a ser elaborado pela Comissao de Avaliagao Especial de Desempenho ou Comissao Central de
Avaliagdo Especial de Desempenho por meio da Ficha de Avaliagao
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Especial de Desempenho, 6 (seis) meses antes do término do Estagio Probatdrio, sem prejuizo da apuracdo dos
fatores enumerados nos incisos I a VII do artigo 7° da presente Resolugdo.

Artigo 11 - De acordo com os critérios estabelecidos nos incisos I a VII do artigo 3° do Decreto n° 52.344, de 9 de
novembro de 2007, a pontuagdo maxima que o servidor podera obter em cada etapa da Avaliagdo na Ficha de
Avaliagdo Especial de Desempenho é 70 pontos, resultante do somatdrio dos pontos

aferidos a cada um dos quesitos, totalizando o maximo de 210 pontos nas 3 etapas.

Paragrafo Unico - Sera considerado inapto e, conseqlientemente exonerado, o servidor que no somatorio dos pontos
obtidos nas 3 (trés) etapas da Avaliagdo Especial de Desempenho,

obtiver pontuacgdo inferior a cinqlienta por cento do total da pontuagdo maxima permitida, ou seja, abaixo de 105
pontos.

Artigo 12 - Aos integrantes do Quadro do Magistério submetidos a Avaliagdo Especial de Desempenho, devera ser
repassada uma copia de toda a documentacgado referente as 3 etapas de sua avaliagdo, da qual tomara ciéncia e sera
parte integrante de seu assentamento individual.

Paragrafo Unico - Na hipdtese de recusa do servidor avaliado em assinar qualquer uma das notificacdes do processo de
Avaliagdo Especial de Desempenho, a unidade subsetorial de recursos humanos devera registrar o fato, com a
assinatura de duas testemunhas devidamente identificadas.

Artigo 13 - No prazo de 40 (quarenta) dias, contados a partir da data de autuagdo do processo de avaliagdo, sera
emitida a manifestagdo conclusiva (Anexo VI), de que trata o item 8 do artigo 9° desta resolugdo, pela Comissao
Central de Avaliagao Especial de Desempenho, deferida pelo Dirigente Regional de Ensino, propondo a exoneragdo ou
confirmagdo do funcionario no cargo.

§ 1°- No caso de proposta de exoneragdo, sera dada ciéncia ao interessado, imediatamente apds a propositura,
assegurando-lhe o direito ao contraditério e a ampla defesa, que podera ser apresentada pessoalmente ou por
procurador constituido, no prazo de 10 (dez) dias, contados da data da ciéncia do servidor.

§ 20 - Apos a apresentacgao da defesa, a Diretoria de Ensino, por meio da Comissdo Central de Avaliagdo Especial de
Desempenho terd o prazo de 20 (vinte) dias para aprecia-la e elaborar novo relatério conclusivo, ratificando ou
retificando o relatério anterior.

Artigo 14 - Os processos de avaliagdo do Estagio Probatdrio, que irdo propor a exoneracdo ou a confirmacdo do
funcionario no cargo, deverdo ser encaminhados para manifestacdo do Departamento de Recursos Humanos -
DRHU/SE e, posteriormente, submetidos a apreciacdo do Secretario da Pasta para decisdo final.

§ 1° - O ato de confirmacdo no cargo ou de exoneracgao do integrante do Quadro do Magistério devera ser publicado
no Diario Oficial do Estado - DOE pela autoridade competente até o penduitimo dia do Estagio Probatério.

§ 29 - No ato de confirmagdo no cargo, a ser publicado em DOE, o integrante do Quadro do Magistério sera
formalmente declarado estavel, nos termos do artigo 41 da Constituicdo Federal de 1988, com redacdo dada pelo
artigo 6° da Emenda Constitucional n°® 19/98.

Artigo 15 - A aplicacdo do disposto no artigo anterior ndo inibe a possibilidade de o integrante do Quadro do
Magistério, que ndo corresponder a quaisquer dos requisitos estabelecidos pelo Artigo 3° do Decreto n° 52.344, de 9
de novembro de 2007, no decorrer do prazo de 30 (trinta) meses do Estagio Probatdrio, ser exonerado do cargo, no
interesse do servigo publico, a qualquer momento, mediante processo administrativo, assegurando-lhe o direito ao
contraditorio e ampla defesa, sem prejuizo da aplicagdo das penas disciplinares previstas no artigo 251 da Lei n°
10.261, de 28 de outubro de 1968, a ser ultimado no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de apresentagao de
sua defesa.

Artigo 16 - Os integrantes do Quadro do Magistério, investidos em cargo de provimento efetivo, apds o advento do
Decreto n° 52.344, de 9 de novembro de 2007, e anteriormente a publicacdo desta resolugdo, serdo submetidos a
Avaliagdo Especial de Desempenho, na conformidade do disposto no artigo 7° desta resolugdo em 3 (trés) etapas,
observada a seguinte temporalidade:

I - a primeira etapa dar-se-a a partir da data do respectivo ingresso até o dia 1° de outubro do corrente ano;

II - a segunda etapa dar-se-a do dia 2 de outubro de 2008 a 1° de agosto de 2009;

III - a terceira etapa, de 02 de agosto de 2009 a 1° de junho de 2010.

Artigo 17 - Os casos omissos serdo decididos pela Chefia de Gabinete da Secretaria da Educacao.

Artigo 18 - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Publicada: Diario Oficial, Poder Executivo - Secdo I, Sdo Paulo, 03 de setembro 2008, p. 17

Procuradoria Geral do Estado

GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DO ESTADO
DELIBERAGAO CPGE - 86/08/08, DE 29-8-2008

Instrucdes para o concurso de promogado na Carreira de Procurador do
Estado, correspondente ao 2° semestre de 2008, condicdes existentes
em 30 de junho de 2008.

O Conselho da Procuradoria Geral do Estado de Sao Paulo delibera:

Artigo 1°. A inscricdo para o concurso de promogao na Carreira de Procurador do Estado, correspondente ao 2°
semestre de 2008, para o preenchimento das vagas existentes em 30 de junho de 2008, far-se-& mediante
requerimento, nos termos do modelo correspondente ao anexo 1, protocolado na Secretaria do Conselho da
Procuradoria Geral do Estado, no prazo de 10 dias, a contar da publicacdo do Edital, observado o disposto no artigo
16.

Paragrafo Unico - Os Procuradores do Estado classificados nas Procuradorias Regionais e na Procuradoria do Estado de
Sé&o Paulo em Brasilia poderdo protocolar nas respectivas sedes o requerimento de inscricdo, o qual sera entregue no
dia imediato ao do vencimento na Secretaria do Conselho.

Artigo 2°. A promogcdo consiste na elevagdo do integrante da Carreira de Procurador do Estado de um nivel para outro
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imediatamente superior, observada a seguinte ordem:

I - do cargo de Procurador do Estado Substituto para o cargo vago de Procurador do Estado nivel I;

II - do cargo de Procurador do Estado nivel I para o cargo vago de Procurador do Estado nivel II;

III - do cargo de Procurador do Estado nivel II para o cargo vago de Procurador do Estado nivel III;

1V - do cargo de Procurador do Estado nivel III para o cargo vago de Procurador do Estado nivel IV e V - do cargo de
Procurador do Estado nivel IV para o cargo vago de Procurador do Estado nivel V.

Artigo 3°. As promogodes serdo realizadas, em relagdo a cada vaga, respeitados os critérios de merecimento e
antiglidade, alternadamente.

Artigo 4°. Somente concorrera a promogdo o Procurador do Estado que tiver, no minimo, um ano de efetivo exercicio
no respectivo nivel, salvo se ndo houver quem preencha esse requisito, observado o disposto no paragrafo 3° deste
artigo.

§19. Os Procuradores do Estado com menos de 01 (um) ano de efetivo exercicio no nivel, somente poderdo concorrer
as vagas que remanescerem apos a destinagdo aqueles que contarem com pelo menos 1 (um) ano de efetivo exercicio
no respectivo nivel, elaborando-se para tanto, listas distintas de classificagdo.

§20. O Procurador do Estado afastado da Carreira durante o periodo de avaliagdo dos elementos indicadores do
merecimento (artigo 5°, paragrafo 1°); o Procurador do Estado que tenha reingressado na Carreira ha menos de 06
(seis) meses, exceto no caso de reintegragdo, e os membros efetivos do Conselho da Procuradoria Geral do Estado,
somente poderdo participar do concurso de promocdo pelo critério de antigtidade.

§30°. A promogao do Procurador do Estado, por Antigliidade ou merecimento, em nada prejudicara a verificacdo do
preenchimento dos requisitos minimos necessarios a confirmagdo na Carreira.

Artigo 5°. No ato da inscrigdo, o candidato devera juntar ao requerimento:

I - a) relatdrio circunstanciado de atividades, com especificagdo da area de atuacdo e suas caracteristicas;

b) até 07 (sete) trabalhos juridicos realizados, diretamente relacionados com as atividades de Procurador do Estado;
IT - comprovantes dos elementos constantes dos nimeros 1 a 4 do artigo 8° desta Deliberacéo;

III - comprovantes de titulos, diplomas e certificados, indicando, quanto a estes Ultimos, a duragdo dos cursos e a
respectiva freqliéncia e, quando for o caso, a nota de aprovagao;

e IV - trabalhos juridicos publicados com inclusdo, na qualificagdo, do cargo de Procurador do Estado.

§19. Os elementos a que se referem os incisos I a IV deste artigo corresponderdo ao periodo verificado do primeiro dia
do semestre subseqliente aquele considerado para a promogdo anterior (merecimento ou antigliidade) do candidato
ou de seu ingresso na Carreira de Procurador do Estado, se tratar de Procurador do Estado em nivel inicial da Carreira,
até o ultimo dia do semestre imediatamente anterior ao semestre correspondente ao concurso.

§20. O candidato podera, no ato de inscricdo, deixar de juntar os documentos referidos no “caput” deste artigo,
fazendo mengdo expressa de que requer sejam considerados os mesmos documentos apresentados em concursos
anteriores. Nesta hipdtese, a nova inscricdo devera vir acompanhada apenas do relatdrio de atividades e de
documentos referentes a trabalhos, certificados, atestados e diplomas obtidos no periodo adicional considerado para o
novo certame.

Artigo 6°. O merecimento sera apurado em face dos seguintes elementos:

I - competéncia profissional e eficiéncia no exercicio da fungdo publica demonstradas no desempenho das atribuicdes
préprias do cargo;

II - dedicagao e pontualidade no cumprimento das obrigagdes funcionais;

I1I - titulos ou diplomas de conclusdo de cursos relacionados com as atribuigées do cargo de Procurador do Estado e
trabalhos juridicos.

§19°. Ao candidato inscrito atribuir-se-a um conjunto de pontos, cujos limites maximos serdo, em relagdo aos incisos
mencionados neste artigo, respectivamente, 70, 50, e 20 pontos, adotada a Escala de Avaliacdo (anexo 02).

§20. Os elementos a que se refere este artigo receberdo uma Unica pontuacdo, nos itens II e III da Escala de
Avaliacdo, ainda que enquadraveis em duas ou mais alineas, prevalecendo a pontuacdo que mais beneficiar o
candidato.

§30. A pontuacdo referida no paragrafo anterior podera ser cumulada com aquela atribuigdo no item I da Escala de
Avaliagdo.

8§40, Sem prejuizo de sua competéncia privativa, o Conselho da Procuradoria Geral do Estado, com o fim de se
orientar quanto ao disposto nos incisos I e II deste artigo, podera solicitar aos superiores hierarquicos dos candidatos
e a Corregedoria da Procuradoria Geral do Estado, além dos documentos previstos no inciso I do artigo 5°, as
informacgdes necessarias que deverdo ser prestadas em prazo a ser fixado.

Artigo 7°. A competéncia profissional do candidato e a eficiéncia no exercicio da fungdo publica serdo apuradas com
base em trabalhos realizados no exercicio das atribuicdes proprias do cargo ou funcgdo (itens I do artigo 5°, caput, e §
40 do artigo 6° ), a vista do relatério de atividades; dos trabalhos anexados ao pedido de inscricdo; e, a critério do
Conselho, também das informagbes de que trata o paragrafo 4° do artigo antecedente.

Artigo 8°. A dedicacdo e pontualidade no cumprimento das obrigacGes funcionais serdo verificadas, sem prejuizo do
disposto no paragrafo 4° do artigo 6°, a vista dos seguintes elementos:

1. Participacdo em drgéos de deliberacdo coletiva reconhecidos na legislagdo; 2. Atuacdo na Corregedoria da PGE. ; 3.
Servico relevante devidamente comprovado em atividade que permita a participacdo ou inscricdo de todos os
Procuradores do Estado, sem prejuizo de suas atribuicGes normais; 4. Participagdo, como expositor ou debatedor, em
cursos oficiais na PGE ou em congressos, conferéncias ou simpdsios juridicos realizados por entidades reconhecidas
desde que qualificado como Procurador do Estado; 5. Participagdo em comissdo de concurso de estagiarios, nos
termos da Deliberagdo n°. 067/05/05.

Artigo 9°. Somente serdo computaveis, como titulos ou diplomas de conclusdo de cursos relacionados com as
atribuicdes dos cargos de Procurador do Estado: 1. Titulo de Livre-Docente; 2. Titulo de Doutor; 3. Titulo de Mestre;
4. Cursos de especializacdo universitaria superior a um ano; 5. Cursos de atualizagdo juridica e congressos juridicos;
5. Congresso Nacional e Congresso Estadual de Procuradores do Estado, com apresentacdo de relatério, devidamente
vistado pelo Centro de Estudos.

Artigo 10. Consideram-se trabalhos juridicos exclusivamente: 1. Obra juridica editada; 2. Obra editada de ementario
jurisprudencial, judicial ou administrativo; 3. Trabalho publicado na Revista da P.G.E., ou em outra revista juridica de
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circulagcdo regular; 4. Tese apresentada em Congresso Juridico, desde que acolhida por Comissdo de Selegdo de Teses
ao Congresso; 5. Trabalho publicado no Boletim do Centro de Estudos da P.G.E, ou em outro Boletim Juridico de
circulagao regular; 6. Trabalho publicado em qualquer jornal ou revista de circulagdo regular.
Paragrafo Unico. Em se tratando de trabalhos juridicos de autoria coletiva, a pontuagdo sera reduzida a metade.
Artigo 11. na aferigdo do mérito, somente serdo considerados os elementos mencionados no artigo 5° desta
Deliberagdo, desde que apresentados com o requerimento de inscrigdo, ressalvado o disposto no paragrafo 2° do
mesmo artigo.
Artigo 12. A antigtidade sera verificada pelo tempo de servigo no nivel, apurado em dias, de conformidade com a lista
que o Centro de Recursos Humanos da Procuradoria Geral do Estado encaminhara ao Gabinete do Procurador Geral do
Estado, para publicacdo até o dia 31 de janeiro e 31 de julho de cada ano, consoante determinagdo do artigo 8° do
Decreto 28.397, de 18 de maio de 1988.
Paragrafo Unico - Ocorrendo empate na classificacdo por antiglidade, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato
que contar com: 1 - maior tempo de servigo na Carreira; 2 — maior tempo de servigo publico estadual; 3 - maior
idade; 4 - maiores encargos de familia, nos termos do paragrafo 3° do artigo 80 da Lei Complementar 478/86, com a
redacao dada pela Lei Complementar 636/89.
Artigo 13. Os documentos e trabalhos apresentados com o pedido de inscricgdo somente serdo devolvidos aos
candidatos beneficiados pela promogdo se ficarem no processo copias dos mesmos, extraidas pela Secretaria do
Conselho, as expensas do candidato.
Artigo 14. A lista dos candidatos classificados por merecimento e a lista de classificados por antigiiidade serdo
publicadas no 6rgéo oficial, para conhecimento dos interessados, os quais poderdo dentro de 5 (cinco) dias, contados
da publicagdo, apresentar reclamagdo contra a sua classificagdo ou exclusao.
Artigo 15. O Conselho encaminhara ao Governador, por intermédio do Procurador Geral do Estado, as listas dos
candidatos classificados contendo nomes quantas forem as vagas, mais dois, quando se tratar de promogao por
merecimento, dispostos em ordem decrescente de classificagdo.
Artigo 16. Os prazos estipulados nesta Deliberacdo serdo improrrogaveis e contados em dias corridos, excluindo-se o
dia do comego e incluindo-se o do vencimento.
Artigo 17. Os prazos a que se refere este artigo, contam-se a partir do primeiro dia Util seguinte ao da publicacdo,
conside rando-se prorrogados até o primeiro dia Gtil subseqliente, se o vencimento cair em sabado, domingo, feriado,
ou em dia que ndo haja expediente na reparticdo.
Artigo 18. Esta deliberagdo entra em vigor na data de sua publicagao.
ANEXO 1

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DO CONSELHO DA PROCURADORIA GERAL DO ESTADO.
Ref. Concurso de promogao
...................................................................................................................... RGN.O ey,
Procurador do Estado em €XErciCio NA ......cveuiviiuiiinisieeiieneieiaananaenanns , vem respeitosamente, requerer sua inscricao ao
concurso de promogdo do 2° semestre de 2008, (condicGes existentes em 30/06/2008), do nivel II para o nivel III, do nivel
III para o nivel IV e do nivel IV para o nivel V, nos termos do Edital e da Deliberagdo desse Conselho, juntando os documentos
relacionados no anexo.
Nestes Termos,
Pede Deferimento.

assinatura
ANEXO 2

CONCURSO DE PROMOGAO NA CARREIRA DE PROCURADOR DO ESTADO
ESCALA DE AVALIACAO POR MERECIMENTO
I. COMPETENCIA PROFISSIONAL e EFICIENCIA NO EXERCICIO DA FUNGCAO
(pontuacdo maxima para o item: 70 pontos).
A. Relatério circunstanciado de atividades.
B. Trabalhos juridicos (maximo de 07) (sete).
Subtotal.
II. DEDICAGAO e PONTUALIDADE NO CUMPRIMENTO DAS OBRIGAGOES FUNCIONAIS (pontuacdo méxima para o item: 50
pontos)
A. Participacdo em érgdos de deliberacdo coletiva reconhecidos na legislacdo (titular ou suplente) (maximo 10 pontos):
Conselho da P.G.E. com mandato incompleto, ou designagdo por parte do Procurador Geral do Estado;
Participagdo em mais de 20 (VINtE) SESSOES....uuiuiririrititiiitititiietiirieeiiiaanaaaaaens
05 pontos
Participacdo em mais de 40 (quarenta) SESSOES......uiuiiiriiiiiiiiiiiiiiir e
10 pontos
Outros 6rgdos permanentes, com, no minimo, seis meses de exercicio........... 03 pontos
B. Atuagdo na Corregedoria da P.G.E. (maximo 10 pontos):
Corregedor Auxiliar, sem prejuizo das atribuicées normais, com produtividade certificada pelo Corregedor Geral, com 6
(seis)meses de exercicio, no minimo (por semestre)
............................................................................... 05 pontos
C. Servico relevante devidamente comprovado em atividade que permita a participagdo ou inscricdo de todos os
Procuradores do Estado, sem prejuizo de suas atribuicbes normais, com comprovagao de servico (maximo de 15 pontos):
Declarado pelo Governador do Estado:
............................................. 02 pontos por atividade.
Declarado por Secretario de Estado, Procurador Geral do Estado, Conselho da Procuradoria Geral e Corregedor Geral:
.............................................................. 01 ponto por atividade.
D. Participacdo em cursos oficiais na PGE ou em congressos, conferéncias ou simposios juridicos realizados por entidades
reconhecidas, desde que qualificado como Procurador do Estado, com apresentagdo de certificado (maximo 15 pontos):
COMO EXPOSItOr:..ccviviiieiiieiieienneennns 02 pontos por evento
Como debatedor: ......cocveeviiiiiiiiienns 01 ponto por evento
E. Participagdo em comissdo de concurso de estagiarios, formada conforme regulamentagdo do Conselho da PGE, franqueada
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a todos os Procuradores do Estado, sem prejuizo de suas atribuicdes normais e com comprovagdo de servico (maximo de 5
pontos):

Participacdo por COMISSd0................ 01 ponto por semestre

III. TITULOS, DIPLOMAS e CERTIFICADOS NA AREA

JURIDICA (pontuagdo maxima para o item: 10 pontos)

1. Titulo de Livre-Docente:... ..10 pontos
2. Titulo de Doutor: ............ ....08 pontos
3. Titulo de Mestre: .....vvvviniiniiiii e 07 pontos
4. Curso de especializagdo universitaria com duragdo superior

A UM ano ....coevvenns 05 pontos

5. Curso do Centro de Estudos da P.G.E., de extensdo universitaria e outros cursos de atualizagdo juridica: (maximo de 05
pontos):

Com periodo igual ou superior a seis meses:

........................................... 02 pontos por curso

Com periodo inferior @ SeiS MESES: .....cceveviriiniiiiiiieiieeienannss

01 ponto por curso B 5

IV. TRABALHOS JURIDICOS PUBLICADOS COM INCLUSAO, NA QUALIFICAGCAO, DO CARGO DE PROCURADOR DO ESTADO
(pontuacdo maxima para o item: 10 pontos).

1. Obra juridica editada: ........cccovvvveeiniiineieenne 08 pontos

2. Obra editada de ementario jurisprudencial, judicial ou administrativo ............... 05 pontos

3. Trabalho publicado na Revista da PGE ou em outra revista juridica de circulagdo regular..........cc.covevvevennennennnn. 04 pontos
4. Tese apresentada em Congresso Juridico, desde que acolhida por Comissdo de Selecdo de Teses ao Congresso
............................................................................. 02 pontos

5. Trabalho publicado no Boletim do Centro de Estudos da PGE, ou em outro Boletim Juridico de circulagao

[=Te (U] =] PPN

02 pontos

6. Trabalho publicado em qualquer jornal ou revista de circulagao regular............. 01 ponto

Na avaliacdo deste item os trabalhos juridicos de autoria coletiva terdo a pontuacdo reduzida a metade, nos termos do
paragrafo L’Jgico do artigo 10 da Deliberagdo CPGE n.° 086/08/08, de 29 de agosto de 2008.

ATUALIZACAO DOS CRITERIOS DE PONTUACAO

DELIBERACAO CPGE N.° 057/10/2007

1. REAPROVEITAMENTO DE DOCUMENTOS

Deliberagao

Os candidatos que pedirem reaproveitamento de documentos deverdo apresentar relatorio circunstanciado de atividades.
Justificativa

Em conformidade com a Deliberagao CPGE n.° 293/00 . ,

2. RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DE ATIVIDADES, ALEM DE DADOS NUMERICOS

Deliberagao

Os candidatos deverdo apresentar relatério circunstanciado de atividades, com especificacdo da area de atuacdo e suas
caracteristicas.

Justificativa

Em conformidade com a Deliberagdo CPGE n.° 293/00

3. FEIRA DE QUALIDADE e METROLOGIA

Deliberagao

A participagdo na Feira de Qualidade e Metrologia deve ser pontuada no item II.C, com 1 ponto, observado o limite maximo de
15 pontos para o item, desde que comprovada mediante apresentagdo de certificado

Justificativa

Existe comunicado expedido pelo chefe do Centro de Estudos informando que, nos termos do Oficio GPG n.° 888/00,
estavam abertas as inscrigdes para a participagao dos Procuradores do Estado na Feira de Qualidade e Metrologia,
salientando que essa atividade seria considerada servigo publico relevante, mediante a apresentagdo do certificado. Assim,
como referida atividade permitia a participagdo de todos os Procuradores e foi considerada servigo relevante, deve ser
pontuada

4. CENTRO DE ORIENTAGAO JURIDICA e ENCAMINHAMENTO A MULHER (COJE)

Deliberagao

A atuacdo junto ao COJE deve ser pontuada no item II.C, com 1 ponto, a cada periodo de 06 (seis) meses, observado o limite
maximo de 15 pontos para o item, desde que comprovada mediante apresentagdo de certificado

Justificativa

A atividade desenvolvida junto ao COJE é aberta a todos os Procuradores do Estado e foi considerada servico relevante,
devendo ser pontuada

5. ELOGIOS

Deliberacao

Os elogios ndo sdo pontuados

Justificativa

Em conformidade com a DeIib~eragéo CPGE n.© 293/00

6. CONCURSO PARA ADMISSAO DE ESTAGIARIOS

Deliberacao

A participacdo em comissGes examinadoras de concurso para admissao de estagiarios de direito deve ser pontuada, em
conformidade com a Deliberagdao CPGE n.° 067/05/05

Justificativa

A Deliberagao CPGE n.° 067/05/05, publicada em 13/05/2005, atribui pontuagao, na forma e sob as condigdes

que especifica, a participagdo em comissdo de concurso de estagiarios.

7. CENTRO DE INTEGRACAO DA CIDADANIA (CIC) DE PARADA DE TAIPAS

Deliberagao

A participagao nas atividades desenvolvidas no CIC de Parada de Taipas ndo deve ser pontuada, posto que ndo facultada a
todos os Procuradores do Estado, a despeito de haver declaragdo de relevancia do servigo

Justificativa

A excepcionalidade do servigo prestado junto ao CIC de Parada de Taipas ndo consta das Resolugdes PGE n%s 69/93 e
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205/97, que disciplinam a pontuagao excedente nos Juizados Especiais de Pequenas Causas. Ademais, a Resolugdo PGE n.°
567/98, que alude a instalagdao do Centro de Integracdo da Cidadania (CIC), contém convocacdo dos Procuradores da
Assisténcia Judiciaria e admite a inscricdo de Procuradores da area do Contencioso, prevendo em seu artigo 3° que a atuagao
sera considerada servigo relevante. Entretanto, mesmo havendo declaracdo de relevancia do servigo prestado, a exclusdo dos
Procuradores do Estado classificados na area de Consultoria impede que esta atividade seja considerada servigo relevante
pontuada no item II.C da escala de merecimento

8. PARTICIPACAO EM CURSOS COMO EXPOSITOR OU DEBATEDOR

Deliberagéo

A participagdo como expositor e debatedor em cursos oficiais da PGE ou em congressos, conferéncias ou simpdsios juridicos
realizados por entidades reconhecidas deve ser pontuada, desde que apresentado certificado em que o palestrante tenha sido
qualificado como Procurador do Estado com a data do evento, respeitado o limite maximo de 15 pontos para o item.

Para a obtencdo da pontuagdo correspondente, devera o interessado comprovar a efetiva participagdo, mediante certificado, e
que sua atuacdo deveu-se a sua condigdo de Procurador do Estado. A comprovacdo da qualidade de Procurador do Estado e
da data do evento podera ser feita com os documentos editados a época dos correspondente cursos. A ndo apresentacdo do
certificado e a auséncia de qualificagdo como Procurador do Estado obstardo o alcance da pontuagéo.

Justificativa

A Deliberagdo CPGE n.° 293/00 prevé que a participagdo como expositor e debatedor em cursos oficiais da PGE ou em
congressos, conferéncias ou simpdsios juridicos realizados por entidades reconhecidas sera pontuada no item II.D, desde que
apresentado certificado e desde que o palestrante tenha sido qualificado como Procurador do Estado. Caso ndo conste do
certificado, a qualificagdo de Procurador do Estado devera ser comprovada através da juntada do programa do evento ou
outro documento habil

9. PARTICIPACAO EM CURSOS DA ESA/OAB COMO EXPOSITOR OU DEBATEDOR

Deliberagao

As atividades docentes na ESA/OAB - Escola Superior de Advocacia da Ordem dos Advogados do Brasil ndo devem ser
pontuadas. As palestras proferidas em ciclos, simpdsios, congressos e similares devem ser pontuadas no item II.D, com 2
pontos por evento, respeitado o limite maximo de 15 pontos para o item, ndo sendo relevante a participagao do Procurador
proferindo mais de uma palestra no mesmo certame

Justificativa

A Deliberagdao CPGE n.° 293/00 prevé que a participacdo como expositor e debatedor em cursos oficiais da PGE ou em
congressos, conferéncias ou simposios juridicos realizados por entidades reconhecidas devera ser pontuada no item II.D,
desde que apresentado certificado e desde que o palestrante tenha sido qualificado como Procurador do Estado. A OAB/SP é
uma entidade reconhecida e desde que haja a apresentagao de certificado e qualificagdo como Procurador do Estado, os
cursos por ela patrocinados devem ser pontuados. Entretanto, as atividades da ESA/OAB sao de natureza docente,
equiparando-se as desenvolvidas regularmente em universidades ou faculdades, ndo merecendo pontuagdo

10. TRABALHOS JURIDICOS

Deliberagao

Recomenda-se a apresentacdo de 07 (sete) trabalhos ou pegas juridicas realizadas.

Aqueles, que em razdo de sua atividade como Procurador do Estado, ndo elaborarem trabalhos ou pecas juridicas, deverdo
justificar tal condigdo, com a apresentagdo de outros elementos comprobatdrios de sua eficiéncia.

Justificativa

Em conformidade com a Deliberagdo CPGE n.© 293/00.

11. TRABALHOS JURIDICOS PUBLICADOS

Deliberagao

Os trabalhos juridicos publicados deverdo ser pontuados no item IV, somente se for apresentada copia com a inclusdo da
qualificacdo do cargo de Procurador do Estado, respeitado o limite maximo de 10 pontos para o item. Caso ndo haja
apresentacdo de copia da obra publicada contendo a qualificagdo nesta de Procurador do Estado, a atividade ndo devera ser
pontuada

Justificativa

Em conformidade com a Deliberagdo CPGE n.° 293/00, os trabalhos juridicos publicados serdo pontuados no item 1V,

desde que apresentada cdpia com a inclusdo da Qualificagdo do cargo de Procurador do Estado

12. JUIZADO ESPECIAL CIVEL (JEC) - ATUAGAO EXCEDENTE

Deliberagdo

A participagao nos plantdes dos JECs devera ter comprovagdo de que sdo excedentes e foram realizados no periodo noturno
respeitado o limite de 15 pontos para o item, na seguinte proporgao:

( até 05 plantdes noturnos excedentes por ano - 1 ponto

( até 10 plantdes noturnos excedentes por ano - 2 pontos

( até 15 plantdes noturnos excedentes por ano - 3 pontos

( até 20 plantdes noturnos excedentes por ano - 4 pontos

Justificativa

A atuacdo no Juizado Especial Civel é aberta aos Procuradores do Estado de todas as areas, consoante se verifica

do disposto no artigo 2° da Resolugdo PGE n.© 42/95, que alterou a Resolucdao PGE n.° 69/93. Ademais, a Resolucdo PGE n.°
205/97 considerou servico relevante a atuacdo excedente nos plantdes de Juizado Especial Civel. Assim, como a atividade
desenvolvida nos Juizados Especiais Civeis é facultada a todos os Procuradores e como os plantdes excedentes a 20 por ano
foram considerados pela Resolugdo PGE n.° 205/97 como servigo relevante, estes devem ser pontuados

13. APRESENTACAO DE DOCUMENTAGCAO EM FASE DE

RECURSO

Deliberacao

Nao serdo considerados os documentos juntados aos recursos e que poderiam conceder atribuicdo de pontuacao aos
candidatos, vez que sdo intempestivos e deveriam Ter sido juntados no momento da inscrigdo no certame

Justificativa

Em conformidade com a Deliberagdo CPGE n.° 293/00

Processo: GDOC n.© 18575-647213/2004

Interessado: PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

Localidade: SAO PAULO N )

Assunto: ELABORAGCAO DE ANTEPROJETO DA NOVA LEI ORGANICA DA PROCURADORIA GERAL DO ESTADO (TITULO I)
Relator: CONSELHEIRO MARCIO COIMBRA MASSEI

Deliberagdo CPGE n°. 087/08/2008: o Conselho deliberou, por unanimidade, acolher a recomendagao do Conselheiro
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Relator, determinando-se sejam extraidas copias dos textos dos dois anteprojetos, que ficardo a disposicdo dos Conselheiros
no inicio de cada sessdo. Deliberou, outrossim, iniciar os debates pelos temas destacados no voto do relator.

Processo: CPGE n. 4929/2007

Interessado: MARCIO COIMBRA MASSEI

Localidade: SAO PAULO .

Assunto: NOS TERMOS DO ART. 20., INCISO IV DA LOPGE, SEJA PROMOVIDA ALTERAGCAO DA LEI N. 10.941/2001 e DO
DECRETO N. 46.674/2002.

Relatora: CONSELHEIRA ELZA MASAKO EDA

Deliberagdo CPGE n©. 088/08/2008: o Conselho deliberou, por maioria, acolher o voto da Conselheira Relatora. Vencido,
parcialmente, o Conselheiro Paulo de Tarso Neri no tocante a abrangéncia dos procuradores. Foi aprovada observagdo quanto
a forma de indicagdo. Vencidos a Relatora e o Dr. Marcio Coimbra Massei.

Processo COR N° 152/2006 R .

Interessado; PROCURADORIA DE ASSISTENCIA JURIDICA

AOS MUNICIPIOS

Localidade: SAO PAULO

Assunto: PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR (MTO)

Relator: CONSELHEIRO MARCIO COIMBRA MASSEI

Iniciado o julgamento, foi proferido o voto do relator. O Conselheiro Nilson Berenchtein Junior proferiu voto no sentido

da aplicagdo da pena de suspensdo por 90 (noventa) dias. Foi suspensa a votagdo em razao do pedido de vista do Conselheiro
Paulo de Tarso Neri. Fica designada a continuidade do julgamento no dia 03/10/2008, ficando intimado o advogado.
EXCECAO A PAUTA

Processo: GDOC n.© 18575-615332/2008

Interessado: MARIO ENGLER PINTO JUNIOR

Localidade: SAO PAULO . )

Assunto: REQUER AFASTAMENTO PARA PARTICIPAR COMO PALESTRANTE DO SEMINARIO “A PARCERIA PUBLICOPRIVADA:
REALIZACOES e PERSPECTIVAS”, NOS DIAS 4 e 5 DE SETEMBRO, SOB ORGANIZACAO DA SECRETARIA DA FAZENDA

DO ESTADO DA BAHIA, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA EXECUTIVA DO PROGRAMA DE PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS.
Relatora: CONSELHEIRA MARIA CHRISTINA TIBIRICA BAHBOUTH

Deliberagdo CPGE n°. 089/08/2008: o Conselho deliberou, por unanimidade, opinar favoravelmente ao afastamento nos
termos do requerido pelo interessado.

Publicada: Diario Oficial, Poder Executivo, Sdo Paulo, 02 de setembro de 2008, p. 32-33

Educacao
GABINETE DA SECRETARIA
RESOLUCAO SE-64, DE 29-8-2008

Disp&e sobre o Projeto Bolsa Mestrado/Doutorado

A Secretaria de Estado da Educacdo, com fundamento no artigo 9° do Decreto n°. 53.277, de 25 de julho de 2008, e
considerando o compromisso da Secretaria de Estado da Educacdo com a formacao e valorizacdo do Quadro do
Magistério e a importancia em oferecer as condigbes para o aprofundamento do conhecimento e o desenvolvimento de
competéncias do educador pesquisador, visando a melhoria de sua atuacdo,

Resolve:

Artigo 1° - S3o requisitos para pleitear a Bolsa Mestrado/Doutorado:

I - ser titular de cargo efetivo e estavel nos termos da Constituicdo Federal;

IT - ser portador de licenciatura plena;

III - estar em efetivo exercicio em unidade da rede publica estadual;

IV - ter sido admitido como aluno regular em curso de pdsgraduacdo, em nivel de mestrado ou doutorado,
reconhecido/recomendado pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, na disciplina
do cargo ou em educacdo;

V - ndo usufruir, enquanto receber o incentivo de que trata a presente resolucdo, de nenhum tipo de bolsa para curso
de pds-graduagdo concedida por érgdo publico;

VI - ndo ter sofrido penalidade em procedimento administrativo disciplinar, nos ultimos 5 (cinco) anos;

VII - ndo se encontrar em regime de acumulagdo remunerada de cargos ou de cargo/fungdo/emprego publicos;

VIII - estar distante da aposentadoria a, pelo menos:

a) cinco anos quando se tratar de curso de mestrado;

b) nove anos quando se tratar de curso de doutorado.

Artigo 2° - O titular de cargo do Quadro do Magistério - QM, que preencher os requisitos do artigo anterior e tiver
interesse em participar do Projeto Bolsa Mestrado/Doutorado, devera:

I - cadastrar-se, via Internet, no sitio do Projeto;

11 - formalizar sua inscrigdo, encaminhando via correio/SEDEX ou pessoalmente a Diretoria de Ensino na qual se
encontra vinculado o seu cargo, os seguintes documentos:

a) copia da ficha cadastral preenchida na Internet;

b) copia de documentos pessoais: RG e CPF;

c) cépia do ultimo holerite;

d) declaragdo de tempo de efetivo exercicio no cargo e de distancia da aposentadoria expedida pela sede de exercicio;
e) declaragdo de horario de trabalho do local de exercicio;

f) declaracao da instituicdo de ensino superior de que o curso de Mestrado/Doutorado é recomendado/reconhecido
pela CAPES;
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g) declaracao da Instituicao de Ensino Superior de que o interessado foi aprovado como aluno regular, em processo
seletivo, para ingresso em programa de pos-graduacgdo, indicando nome/area do curso e a titulacdo final;

h) copia do termo de ciéncia/compromisso disponibilizado no sitio do Projeto devidamente assinada.

§ 1° - As inscrigdes estardo abertas nas Diretorias de Ensino nos meses de maio/junho e novembro/dezembro de cada
ano ou em periodos a serem fixados pela Comissdo Central.

§ 29 - O interessado que estiver cursando pds-graduacdo, em nivel de mestrado ou doutorado, em data anterior a da
presente resolucdo podera inscrever-se para participar do Projeto obedecido ao que segue:

a) apresentar declaragdo da instituicdo de ensino superior com as datas de inicio do curso e de previsdo da defesa de
tese;

b) atender aos demais requisitos e exigéncias da presente resolugdo;

c) obter a proporcionalidade dos incentivos, sem efeito retroativo, que serdo concedidos pelo prazo previsto para a
conclusdo do curso.

Artigo 3° - Os trabalhos serdo coordenados por uma Comissdo Central e por Comissdes Regionais com as seguintes
competéncias:

I - Cabe a Comissdo Central:

a) responsabilizar-se pela coordenagao geral do Projeto;

b) definir, no inicio de cada ano, o nimero de bolsas a ser disponibilizado para concessdo e o cronograma das
inscrigdes;

c) expedir orientacGes as ComissGes Regionais;

d) analisar os relatdrios das Comissdes Regionais;

e) analisar e decidir sobre recursos interpostos em nivel central;

f) analisar e decidir sobre os pedidos de reintegragdo da bolsa mestrado/doutorado;

g) resolver casos omissos a presente resolugdo;

II - Compete a Comissdo Regional:

a) responsabilizar-se pela coordenagao regional do Projeto;

b) receber e analisar a documentagdo dos interessados, observado o contido nos artigos 1° e 2° desta resolugao;

c) autorizar o encaminhamento dos projetos de pesquisa a FAPESP dos candidatos que atenderem aos requisitos
contidos nesta resolugao;

d) processar a operacionalizagdo do incentivo em sua area de jurisdicdo, efetuando os pagamentos dos beneficios até
o décimo dia util de cada més, mediante a verificagdo do contido no paragrafo 1° do artigo 6° desta Resolugdo;

e) encaminhar a Comissdo Central os recursos interpostos em nivel regional com respectivo parecer circunstanciado;
f) encaminhar para analise da Comissdo Central relatérios semestrais de acordo com diretrizes a serem definidas pelo
d6rgdo central de competéncia.

§ 19 - A Comissdo Central sera integrada por 3 (trés) profissionais indicados pelo Gabinete do Secretario da Educacdo.
§ 29 - As Comissoes Regionais serdo instaladas nas Diretorias de Ensino integradas por 3 (trés) profissionais
designados pelo Dirigente Regional sendo um da area de finangas.

§ 39 - O profissional que for contemplado com a Bolsa Mestrado ndo podera integrar as Comissdes Central ou
Regional de que trata a presente resolugdo.

Artigo 4° - A analise, aprovagdo e acompanhamento académico do projeto de pesquisa sera efetuado pela FAPESP em
trabalho conjunto com a Secretaria de Educagdo.

Paragrafo Unico: Para que seja viabilizado o acompanhamento académico dos projetos de pesquisa pela FAPESP, os
bolsistas deverdo atender as exigéncias daquela fundacgdo relativas a apresentagdo de quaisquer tipos de relatdrios.
Artigo 5° - O incentivo do Projeto Bolsa Mestrado/Doutorado se constituird em uma ajuda financeira mensal de R$
790,00 (setecentos e noventa reais).

I - até 24 (vinte e quatro) meses, para mestrado, prorrogaveis

pelo prazo maximo de 6 (seis) meses a critério da administragdo;

II - até 48 (quarenta e oito) meses, para doutorado, prorrogaveis pelo prazo maximo de 6 (seis) meses a critério da
Administracao;

§ 19. - A prorrogacdo pelo prazo maximo de 6 (seis) meses, prevista nos incisos I e II deste artigo, sera concedida
mediante a apresentagdo de declaragdo do orientador do curso, em que conste explicitada a necessidade de dilagdo do
prazo para defesa da dissertacao/tese.

§ 20 - A concessdo do incentivo da Bolsa Mestrado/Doutorado em hipotese alguma tera efeito retroativo

nao cabendo ressarcimentos a eventuais gastos anteriores.

§ 30 - A data de apresentagdo da defesa da dissertagdo/tese determinara a cessacdo imediata do beneficio

Bolsa Mestrado/Doutorado.

§ 49 - O educador participante do Projeto Bolsa Mestrado/Doutorado permanecera, a partir da data a que se

refere o paragrafo anterior, em efetivo exercicio no Magistério Publico Estadual, no minimo, pelo mesmo periodo
durante o qual usufruiu o beneficio da bolsa.

§ 59 - Som ente apds o cumprimento do periodo de retribuicdo do beneficio recebido pelo curso de mestrado, é que o
interessado podera pleitear a Bolsa Doutorado.

§ 69. - Para efeito de pagamento do beneficio, o bolsista devera encaminhar a Comissdao Regional, mensalmente, a
freqUéncia ao curso e declaracdo da Instituicdo de Ensino Superior de que ndo esta inadimplente, quando se tratar de
instituicdo de ensino privada.

§ 79 - O servidor que cursar pos-graduagdo em nivel de mestrado ou doutorado em instituicdo publica o incentivo sera
utilizado para aquisicdo de material de suporte ao curso.

Artigo 6° - O bolsista devera obter o titulo de mestre ou de doutor nos prazos estabelecidos, respectivamente, nos
incisos I e II do artigo anterior.

Paragrafo Unico - Ao bolsista que deixar de cumprir o disposto neste artigo aplicar-se-do os procedimentos previstos
no § 1° do artigo 4 © do Decreto n° 53.277/2008.

Artigo 7° - Ficam assegurados os direitos dos bolsistas que tiveram as concessdes baseadas em legislagdo anterior,
nos termos das Disposicdes Transitdrias do Decreto n°® 53.277/2008.

Artigo 8° - O atendimento da demanda dependera da disponibilidade orgamentéria.
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Artigo 9° - Excepcionalmente no corrente ano, as inscrigdes para o Projeto Bolsa Mestrado/Doutorado estardo abertas
nas Diretorias de Ensino do dia 01/10 a 31/10/2008.

Artigo 10 - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as disposicdes em contrario e
em especial as Resolugdes SE n° 131/2003, de 04/12/2003, n° 39/2006, de 26/06/2006 e n® 105/2004, de
01/12/2004.

Republicagao, DOE, 02/09/2008, p. 22

(Publicado novamente por ter saido com incorregdes.)

Educacéo
GABINETE DA SECRETARIA

COMUNICADO
Aos Dirigentes Regionais de Ensino e Diretores de Escola

A Secretaria da Educacgdo de Sao Paulo, considerando a Medida Provisoria 2.178-36, de 24/08/01 e a Resolugdo
CD/FNDE n.© 019, de 15/05/08, publicada no D.O.U. de 16/05/08 e republicada no D.O.U. de 30/05/08, comunica os
requisitos necessarios para a participacdo do “Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE/2008” e os critérios de
distribuigdo dos recursos financeiros, bem como, disciplina a aplicagdo financeira, a utilizacdo dos recursos e os
procedimentos para a prestacdo de contas da verba repassada a conta do PDDE/08 as Associagdes de Pais e Mestres -
APMs,

1- ESCOLAS BENEFICIARIAS DO PROGRAMA

As escolas estaduais, para serem consideradas potenciais beneficidrias do PDDE, deverdo:

A - Possuir mais de 20 (vinte) alunos matriculados no ensino fundamental, nas modalidades regular e especial, de
acordo com dados extraidos do censo escolar realizado pelo Ministério da Educacdo (MEC), no ano imediatamente
anterior ao do atendimento;

B - Dispor de Associagdo de Pais e Mestres (APM) em 2008, se com mais de 50 (cinqlenta ) alunos matriculados;

C - Possuir até 20 (vinte) alunos e, neste caso, serdo contempladas com a importéncia de R$24,00 por aluno, na
categoria econdémica de custeio.

D - As transferéncias de recursos do PDDE serdo acrescidas de parcela extra de 50% a titulo de incentivo, destinada a
todas as escolas publicas rurais e de acordo com o Plano de Metas "Compromisso Todos pela Educagdo”, as escolas
publicas urbanas que cumpriram as metas intermedidrias do Indice de Desenvolvimento da Educagdo Bésica (IDEB)
estipuladas para o ano de 2007, pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais.

2- CRITERIOS DE DISTRIBUICAO DOS RECURSOS NO ESTADO DE SAO PAULO

As escolas receberdo os recursos de acordo com o n.° de alunos matriculados no ensino fundamental, nas
modalidades regular e especial, obtido do Censo Escolar/2007, conforme tabela abaixo:

Intervalo de Classe Valor Base Fator de Valor Total de n® de alunos (R$1,00) Corregdo (R$1,00)

21a50500 (X-21)xK500+ (X-21)xK

51a2991.100 (X -51)xK1.100 + (X -51) xK

100 a 250 1.800 (X - 100) x K 1.800 + (X - 100) x K

251 a 500 2.700 (X - 251) x K 2.700 + (X - 251) x K

501 a 750 4.500 (X - 501) x K 4.500 + (X - 501) x K

751 a 1.000 6.200 (X - 751) x K 6.200 + (X - 751) x K

1.001 a 1.500 8.200 (X - 1.001) x K 8.200 + (X - 1.001)x K

1.501 a 2.000 11.000 (X - 1.501) x K 11.000 + (X - 1.501)x K

Acima de 2.000 14.500 (X - 2.001) x K 14.500 + (X - 2.001)x K

Valor Base: parcela minima a ser destinada a instituicdo de ensino que apresentar quantidade de alunos matriculados,
segundo o Censo Escolar, igual ao limite inferior de cada Intervalo de Classe de Numero de Alunos, no qual o
estabelecimento de ensino esteja situado.

Fator de Corregdo: resultado da multiplicacdo da constante K pela diferenca entre o nimero de alunos matriculados na
escola e o limite inferior de cada Intervalo de Classe de Numero de Alunos, no qual o estabelecimento de ensino esteja
situado (X - Limite Inferior) x K, representando X o nimero de alunos da escola, segundo o Censo Escolar, e K o valor
adicional por aluno acima do limite inferior de cada Intervalo de Classe de Numero de Alunos.

Valor Total: resultado, em cada intervalo de classe, da soma horizontal do Valor Base mais o Fator de Correcao.

O valor adicional por aluno (K) equivale a R$4,20 (quatro reais e vinte centavos).

Do valor devido, anualmente, cujo nimero de alunos matriculados seja superior a 50, no ensino fundamental, nas
modalidades regular e especial , serdo destinados os percentuais de custeio ou capital conforme opgdo feita em 2007.
Aquelas que ndo fizeram opgao, receberdo 20% de capital e 80% de custeio.

A exemplo do ano anterior, sera facultado as escolas que possuirem APMs, informar ao FNDE, mediante
preenchimento do Bloco 4 do Anexo I-A, nesta fase de adesdo e habilitagdo ao PDDE, os percentuais de recursos que
desejardo receber, no exercicio de 2009, em custeio ou capital, ou em ambas categorias econdmicas.

As escolas com quantitativos de alunos matriculados até 50, que ndo possuirem APM, somente serdo beneficiadas com
recursos destinados a despesas de custeio.

As escolas com APM receberdo os recursos financeiros diretamente do FNDE/MEC, em conta especifica para este
Programa, aberta pelo proprio FNDE, em agéncia indicada pela APM nos seguintes bancos: Banco do Brasil ( 001) ou
Caixa Econémica Federal ( cddigo 104) ou Nossa Caixa ( 151).

3- UTILIZAGAO DOS RECURSOS

Os recursos financeiros destinam-se a cobertura de despesas de custeio, manutengdo e pequenos investimentos, de
forma a contribuir, supletivamente, para a melhoria fisica e pedagdgica dos estabelecimentos de ensino beneficiarios,
devendo ser empregados:

I - na aquisicdo de material permanente, quando receberem recursos de capital;

II - na manutengdo, conservagao e pequenos reparos da unidade escolar;
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III - na aquisicdo de material de consumo necessario ao funcionamento da escola;

IV - na avaliagdo de aprendizagem;

V - na implementacdo de projeto pedagdgico ou

VI - no desenvolvimento de atividades educacionais.

Os materiais permanentes e de consumo a serem adquiridos, deverdo visar o beneficio direto da totalidade dos alunos
e levando em consideragdo a implementagdo do projeto pedagogico.

A utilizagdo dos recursos recebidos a conta do Programa, deve ser objeto de discussdo com a comunidade escolar, por
meio do Planejamento Participativo sobre o levantamento das necessidades, eleicdo das prioridades, de modo a
enfocar, principalmente, o aprimoramento das atividades pedagdgicas, promovendo a aquisicdo de materiais e
equipamentos que possibilitem a melhoria do ensino-aprendizagem, beneficiando todos os alunos. As atividades
deverdo ter o acompanhamento e a divulgagao dos resultados.

Os recursos recebidos em 2007 a conta do PROINFO e que ficaram como saldo reprogramado deverdo ser utilizados
na aquisicdo de mobilidrio indispensavel ao laboratério de informatica, bem como no sentido de garantir estrutura
adequada a instalagdo e operagdo dos laboratorios , respeitando as respectivas categorias econdmicas (custeio e
capital).

4 - APLICACAO FINANCEIRA

Os valores recebidos, enquanto ndo utilizados na sua finalidade, deverdo ser, obrigatoriamente, aplicados em
caderneta de poupancga, em conta aberta especificamente para o programa, no mesmo banco e agéncia em que se
acham depositados os recursos, quando a previsdo do seu uso for igual ou superior a um més, ou em outra
modalidade de aplicagdo de curto prazo lastreada em titulos da divida publica federal, se a sua aplicagdo

ocorrer em prazo inferior a um més e os rendimentos vierem a ser superiores aos encargos financeiros dela
resultantes.

5 - PRESTAGAO DE CONTAS

A APM da escola devera encaminhar a Diretoria de Ensino, para posterior envio a FDE/SE, os seguintes documentos
consolidados de eventuais recursos reprogramados de 2007 e os recebidos em 2008:

a - Oficio assinado pelo Diretor Executivo da APM e pelo Diretor da Unidade Escolar, solicitando a homologacao da
Prestagdo de Contas pelo Dirigente Regional e encaminhamento a FDE/SE;

b - ANEXO III - Demonstrativo da Execugdo da Receita e da Despesa e de Pagamentos Efetuados, preenchido e
assinado de acordo com as instrugdes e o modelo fornecidos pela FDE/SE;

¢ - Extratos bancarios da conta especifica de todo o periodo de movimentagédo, demonstrando, obrigatoriamente, o
valor recebido, a relagcdo de débitos efetuados, dos créditos das aplicagdes financeiras, no caso de existéncia de saldo
reprogramado e o saldo zerado ou positivo. No caso de positivo, o saldo devera ser registrado no campo 15 do Anexo
III (saldo a ser reprogramado);

d - ANEXO 1V - Relagdo de Bens Adquiridos ou Produzidos, preenchido e assinado de acordo com as instrugdes e o
modelo fornecidos pela FDE/SE;

e - Parecer do Conselho Fiscal da APM atestando a regularidad das contas e dos documentos comprobatorios;

f - Termo de Doacgdo dos bens adquiridos pela APM, conforme modelo fornecido pela FDE/SE;

g - Documentos originais (13s vias) comprovando a execugdo das despesas (notas fiscais , notas fiscais fatura, recibos
de prestacdo de servigos autdbnomos e guias de recolhimentos).

Estes documentos devem ser emitidos nominalmente a APM e identificados com “Pago com recursos do PDDE/08",
contendo ainda o numero do cheque emitido, o “Recebido” com assinatura do fornecedor e o Atesto de Recebimento
dos servigos contratados ou dos produtos adquiridos, assinado e datado por funcionario da escola. Apds conferéncia
pela FDE/SE, serdo devolvidos a escola e deverdo ser arquivados pela Unidade Executora (APM) e mantidos pelo prazo
de 05 (cinco) anos, a contar da aprovagdo das contas pelo Tribunal de Contas, a disposicdo da Administracdo Publica
incumbida da fiscalizacdo e controle;

h - Pesquisas de Precos de todas as aquisicbes efetuadas, conforme modelo fornecido pela FDE/SE;

6 - DOS PRAZOS

a - Prazo final para execugdo dos recursos financeiros: 31/10/08;

b - Encaminhamento da prestacdo de contas da Unidade Escolar para a Diretoria de Ensino até 07/11/08;

b - Anadlise, correcdes, acertos de pendéncias, homologacdo pelo Dirigente Regional de Ensino e encaminhamento das
prestacoes de contas para a FDE/SE: até 14/11/08.

7 - DO PROCEDIMENTO

a - A Diretoria de Ensino fara a recepcgdo e analise da Prestacdo de Contas das APMs, para posterior homologacdo
pelo Dirigente Regional;

b - O encaminhamento da documentacdo devera ser feito através de malote, para a FDE, em uma Unica remessa,
sendo acompanhado de relagdo, devidamente preenchida, contendo o nome de todas as escolas beneficiadas
(listagem a ser fornecida pela FDE/SE);

¢ - Enderecgo para devolugdo:

Fundacdo para o Desenvolvimento da Educacdo - FDE, Departamento de Relagdes com as APMs Avenida S&o Luis, 99 -
50 andar - Centro Sao Paulo - SP - CEP 01046-001

Em caso de duvida, entrar em contato com a FDE - Departamento de RelagGes com as APMs, pelo telefone (011) -
3158-4348 ou 3158-4349

Publicada: Diario Oficial, Poder Executivo, Sdo Paulo, sabado, 30 de agosto de 2008 , p. 33

CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
DELIBERAGAO CONDECA/SP - 5, DE 29-8-2008

Dispde sobre a convocagdo e normatizacdao do II Encontro Ludico Estadual
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dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

O Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Estado de Sao Paulo - CONDECA/SP, considerando
as deliberagbes da:
- III Conferéncia Ludica Estadual
- VII Conferéncia Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
-reunido ordinaria do CONDECA/SP, realizada em 11 de agosto de 2008 e considerando a Comemoragao dos 18 Anos
do Estatuto da Crianga e do Adolescente, delibera:
Artigo 1° - O II Encontro Ludico Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente sera realizado no periodo de 13 a
15 de outubro de 2008, e tera como objetivo geral avaliar a implementagdo do Eca nos seus 18 Anos de existéncia e
possibilitar amplo processo de discussdo, reflexao e de proposigao, visando ampliar o protagonismo Infanto-Juvenil no
controle social de efetivagdo da Politica para as Criangas e Adolescentes.
Artigo 2° - O II Encontro Ludico Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente terd como Tema “Os 18 Anos do
Eca: Avancos e Desafios na sua implementagdo”
Artigo 3° - O II Encontro Ludico Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente devera ser precedido de Encontros
Regionais, a serem realizados até 30 de setembro de 2008.
§ 19, Cada regido, conforme anexo, devera organizar uma comissdo integrada por Adolescentes, Conselheiros dos
Conselhos Municipais de Direitos da Crianca e do Adolescente e representantes locais de 6rgaos ligados ao Sistema de
Garantia dos Direitos das Criangas e Adolescentes. Essa Comissdo sera responsavel pela organizacdo e realizagcdo do
Encontro Ludico Regional.
§ 29°. Os Encontros Regionais deverdo discutir questdes relacionadas ao tema estabelecido no artigo 2° desta
deliberagdo, subsidiando os participantes do Encontro Estadual para discussdes e encaminhamento de propostas.
Artigo 4° - O II Encontro Ludico Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente tera como participantes: 26 (vinte
e seis) criangas e 374 adolescentes divididos por regido (em Anexo).
Artigo 5° - Os adolescentes participantes da II Encontro Ludico Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente
serdo acompanhados por dois adultos responsaveis, conforme anexo I, escolhidos pela Comissdo Regional
Organizadora. Os adolescentes deverdo providenciar a autorizacdo necessaria para participacdo no Encontro, junto ao
seu responsavel legal.
Paragrafo Unico - Cada crianca sera acompanhada apenas por um responsavel legal.
Artigo 6° - A lista dos participantes indicados nos Encontros Regionais, e seus acompanhantes, bem como a respectiva
autorizacdo do seu responsavel legal, devera ser encaminhada ou postada, até o dia 03 de outubro de 2008, ao
Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CONDECA/SP, na Rua Antonio de Godoy, n°.122 - 79,
Andar - Centro - CEP: 01034-000.
Artigo 7° - Para a organizagdo do Encontro Ludico Estadual sera constituida uma comissdo mista composta por
conselheiros estaduais e os delegados adolescentes eleitos na VII Conferéncia Estadual dos Direitos da Crianga e do
Adolescente.
Artigo 8° - As despesas com passagens rodoviarias, alimentacdo e hospedagem dos participantes e acompanhantes
do II Encontro Ludico Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente serdo custeadas pelo Conselho Estadual dos
Direitos da Crianga e do Adolescente.
Artigo 9° - Esta Deliberacdo entrara em vigor na data de sua publicagdo.
ANEXO I - II Encontro Lddico 2008
QUADRO DE DISTRIBUIGAO QUANTITATIVA DE DELEGADOS
POR REGIOES ADMINISTRATIVAS - DRADS
Divisdo Nimero de Responsavel Criancas Adolescentes Acompanhantes dos
Regional Municipios pelas Criangas Adolescentes
1 Aragatuba 4311192
2 Araraquara 2611132
3 Avaré 2911132
4 Barretos 191191
5Bauru3911192
6 Botucatu 13117
7 Campinas 43112
8 Dracena 221111
9 Fernanddpolis 49 1
10 Franca23 1111
11 Guarulhos 06 1 1
12 Itapeva 18119
13 Marilia38 1117
14 Mogi das Cruzes 101171
150sasco 1511111
16 Piracicaba 27 11 152
17 Presidente Prudente 3211 152
18 Registro 141171
19 Ribeirdo Preto 251 1
20 Santo André 07 119
21 Santos091171
22 S3o Jodo da Boa Vista 201 1
23 S&o José do Rio Preto 47 1 1
24 S&o José dos Campos 391 1
25 Sdo Paulo3111394
26 Sorocaba 3111172
TOTAL 675 26 26 374 43

3
212

1
5
1
1
1
71
1
2

13 2
1
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ANEXO II - Conferéncia DCA 2007 DIVISA,O REGIONAL POR DRADS
. REGIAO QT DE MUNICIPIOS
MUNICIPIOS
1. ARACATUBA 43 Alto Alegre, Andradina, Aragatuba, Auriflama, Avanhandava, Barbosa, Bento de Abreu, Bilac, Birigui,
Brauna, Brejo Alegre, Buritama, Castilho, Clementina, Coroados, Gabriel Monteiro, Gastdo Vidigal,
General Salgado, Glicério, Guaragai, Guararapes, Guzolandia, Ilha Solteira, Itapura, Lavinia, Lourdes,
Luizidnia, Miranddpolis, Muritinga do Sul, Nova Castilho, Nova Independéncia, Nova Luzitania, Penapolis,
Pereira Barreto, Piacatu, Rubidcea, Santo Ant6nio do Aracangud, Santépolis do Aguapei, Sdo Jodo de
Iracema, Sud Mennucci, Suzandpolis, Turilba e Valparaiso.
2. ARARAQUARA 26 Américo Brasiliense, Araraquara, Boa Esperanga do Sul, Borborema, Candido Rodrigues, Descalvado,
Dobrada, Dourado, Fernando Prestes, Gavido Peixoto, Ibaté, Ibitinga, Itapolis, Matdo, Motuca, Nova
Europa, Porto Ferreira, Ribeirdo Bonito, Rincdo, Santa Ernestina, Santa Llcia, Santa Rita do Passa Quatro,
Sédo Carlos, Tabatinga, Taquaritinga e Trabiju.
3. AVARE 29 Aguas de Santa Barbara, Arandu, Avaré, Bardo de Antonina, Bernardino de Campos, Canitar, Cerqueira
César, Chavantes, Coronel Macedo, Espirito Santo do Turvo, Fartura, Iaras, Ipaussu, Itai, Itaporanga,
Manduri, Oleo, Ourinhos, Paranapanema, Piraju, Ribeirdo do Sul, Salto Grande, Santa Cruz do Rio Pardo,
Sdo Pedro do Turvo, Sarutaid, Taguai, Taquarituba, Tejupa e Timburi.
4. BARRETOS 19 Altair, Barretos, Bebedouro, Cajobi, Colina, Colémbia, Embauba, Guaira, Guaraci, Jaborandi, Monte Azul
Paulista, Olimpia, Pirangi, Severinia, Taiagu, Tailva, Terra Roxa, Viradouro e Vista Alegre do Alto.
5. BAURU 39 Agudos, Arealva, Avai, Balbinos, Bariri, Barra Bonita, Bauru, Bocaina, Boracéia, Borebi, Cabralia Paulista,
Cafelandia, Dois Cdrregos, Duartina, Getulina, Guaigara, Guaimbé, Guarantd, Iacanga, Igaragu do Tieté,
Itaju, Itapui, Jad, Lengdis Paulista, Lins, Luciandpolis, Macatuba, Mineiros do Tieté, Paulistania,
Pederneiras, Pirajui, Piratininga, Pongai, Presidente Alves, Promissdo, Regindpolis, Sabino, Ubirajara e Uru.
6. BOTUCATU 13 Anhembi, Areidpolis, Bofete, Botucatu, Conchas, Itatinga, Laranjal Paulista, Pardinho, Pereiras, Porangaba,
Pratania, Sao Manuel e Torre de Pedra.
7. CAMPINAS 43 Aguas de Linddia, Americana, Amparo, Artur Nogueira, Atibaia, Bom Jesus dos Perddes, Braganca
Paulista, Cabrelva, Campinas, Campo Limpo Paulista, Cosmoépolis, Engenheiro Coelho, Holambra,
Hortolandia, Indaiatuba, Itatiba, Itupeva, Jaguariina, Jarinu, Joanopolis, Jundiai, Linddia, Louveira, Monte
Alegre do Sul, Monte-mor, Morungaba, Nazaré Paulista, Nova Odessa, Paulinia, Pedra Bela, Pedreira,
Pinhalzinho, Piracaia, Santa Barbara D’Oeste, Santo Anténio de Posse, Serra Negra, Socorro, Sumaré,
Tuiuti, Valinhos, Vargem, Varzea Paulista e Vinhedo.
8. DRACENA 22 Adamantina, Dracena, Flora Rica, Flérida Paulista, Inubia Paulista, Irapuru, Junqueirépolis, Lucélia,
Mariapolis, Monte Castelo, Nova Guataporanga, Osvaldo Cruz, Ouro Verde, Pacaembu, Panorama,
Paulicéia, Pracinha, Sagres, Salmordo, Santa Mercedes, Sao Jodao do Pau D’Alho e Tupi Paulista.
9. FERNANDOPOLIS 49 Alvares Florence, Américo de Campos, Aparecida d" Oeste, Aspasia, Cardoso, Cosmorama, Dirce Reis,
Dolcinépolis, Estrela d* Oeste, Fernanddpolis, Floreal, Guarani d’ Oeste, Indiapord, Jales, Macaubal,
Maceddnia, Magda, Marindpolis, Meridiano, Mesdpolis, Mira Estrela, Mongdes, Nhadeara, Nova Canaa
Paulista, Ouroeste, Palmeira d" Oeste, Paranapud, Parisi, Pedrandpolis, Pontalinda, Pontes Gestal, Populina,
Riolandia, Rubinéia, Santa Albertina, Santa Clara d" Oeste, Santa Fé do Sul, Santa Rita d " Oeste, Santa
Salete, Santana da Ponte Pensa, S&do Francisco, Sdo Jodo das Duas Pontes, Sebastiandpolis do Sul, Trés
Fronteiras, Turmalina, Urania, Valentim Gentil, Vitéria Brasil e Votuporanga.
10. FRANCA 23 Aramina, Batatais, Buritizal, Cristais Paulista, Franca, Guara, Igarapava, Ipud, Itirapud, Ituverava,
Jeriquara, Migueldpolis, Morro Agudo, Nuporanga, Orlandia, Patrocinio Paulista, Pedregulho, Restinga,
Ribeirdo Corrente, Rifaina, Sales Oliveira, Sdo Joaquim da Barra e Sdo José da Bela Vista.
11. GUARULHOS 06 Caieiras, Cajamar, Francisco Morato, Franco da Rocha, Guarulhos e Mairipora.
12. ITAPEVA 18 Apiai, Barra do Chapéu, Bom Sucesso de Itararé, Buri, Capdo Bonito, Guapiara, Iporanga, Itabera, Itadca,
Itapeva, Itapirapud Paulista, Itararé, Nova Campina, Ribeira, Ribeirdo Branco, Ribeirdo Grande, Riversul e
Taquarivai.
13. MARILIA 38 Alvaro de Carvalho, Alvinlandia, Arco-Iris, Assis, Bastos, Bora, Campos Novos Paulista, Candido Mota,
Cruzdlia, Echapord, Ferndo, Florinia, Galia, Garga, Herculdndia, Iacri, Ibirarema, Julio Mesquita, Lupércio,
Lutécia, Maracai, Marilia, Ocaugu, Oriente, Oscar Bressane, Palmital, Paraguacu Paulista, Parapud,
Pedrinhas Paulista, Platina, Pompéia, Quata, Queiroz, Quintana, Rindépolis, Taruma, Tupa e Vera Cruz.
14. MOGI DAS CRUZES 10 Aruja, Biritiba-Mirim, Ferraz de Vasconcelos, Guararema, Itaquaquecetuba, Mogi das Cruzes, Po3,
Salesopolis, Santa Isabel e Suzano.
15. OSASCO 15 Barueri, Carapicuiba, Cotia, Embu, Embu-Guacu, Itapecerica da Serra, Itapevi, Jandira, Juquitiba, Osasco,
Pirapora do Bom Jesus, Santana de Parnaiba, Sdo Lourengo da Serra, Tabodo da Serra e Vargem Grande
Paulista.
16. PIRACICABA 27 Aguas de Sdo Pedro, Analandia, Araras, Brotas, Capivari, Charqueada, Conchal, Cordeirdpolis,
Corumbatai, Elias Fausto, Ipelna, Iracemapolis, Itirapina, Leme, Limeira, Mombuca, Piracicaba,
Pirassununga, Rafard, Rio Claro, Rio das Pedras, Saltinho, Santa Cruz da Conceigcdao, Santa Gertudres,
Santa Maria da Serra, Sao Pedro e Torrinha. ;
17. PRESIDENTE PRUDENTE 32 Alfredo Marcondes, Alvares Machado, Anhumas, Caiabu, Caiua, Emiliandpolis, Estrela do
Norte, Euclides
da Cunha Paulista, Iepé, Indiana, Jodo Ramalho, Maraba Paulista, Martindpolis, Mirante do
Paranapanema, Nantes, Narandiba, Piquerobi, Pirapozinho, Presidente Bernardes, Presidente Epitacio,
Presidente Prudente, Presidente Venceslau, Rancharia, Regente Feijd, Ribeirdo dos Indios, Rosana,
Sandovalina, Santo Anastacio, Santo Expedito, Taciba, Tarabai e Teodoro Sampaio.
18. REGISTRO 14 Barra do Turvo, Cajati, Cananéia, Eldorado, Iguape, Ilha Comprida, Itariri, Jacupiranga, Juquia, Miracatu,
Pariquera-Agu, Pedro de Toledo, Registro e Sete Barras.
19. RIBEIRAO PRETO 25 Altinopolis, Barrinha, Brodowski, Cajuru, Cassia dos Coqueiros, Cravinhos, Dumont, Guariba,
Guatapara,
Jaboticabal, Jardindpolis, Luis Anténio, Monte Alto, Pitangueiras, Pontal, Praddpolis, Ribeirdo Preto, Santa
Cruz da Esperancga, Santa Rosa de Viterbo, Santo Antonio da Alegria, Sdo Simao, Serra Azul, Serrana,
Sertdozinho e Taquaral.
20. SANTO ANDRE 07 Diadema, Maua, Ribeirdo Pires, Rio Grande da Serra, Santo André, Sao Bernardo do Campo e Séo
Caetano
do Sul.
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21. SANTOS 09 Bertioga, Cubatao, GuarUJa Itanhaém, Mongagua, Peruibe, Praia Grande, Santos e Sdo Vicente.

22. SAO JOAO DA BOA VISTA 20 Aguai, Aguas da Prata, Caconde, Casa Branca, Divinolandia, Espirito Santo do Pinhal, Estiva
Gerbi, Itapira,

Itobi, Mococa, Moji-Guagu, Moji-Mirim, Santa Cruz das Palmeiras, Santo Ant6nio do Jardim, Sdo Jodo da

Boa Vista, Sﬁp José do Rio Pardo, Sdo Sebastido da Grama, Tambau, Tapiratiba e Vargem Grande do Sul.

23. SAO JOSE DO RIO PRETO 47 Adolfo, Ariranha, Bady Bassit, Balsamo, Catanduva, Catigua, Cedral, Elisiario, Guapiagu,
Ibird, Icém,

Ipigud, Irapud, Itajobi, Jaci, José Bonifacio, Marapoama, Mendonga, Mirassol, Mirassolandia, Monte

Aprazivel, Neves Paulista, Nipod, Nova Alianca, Nova Granada, Novais, Novo Horizonte, Onda Verde,

Orindilva, Palestina, Palmares Paulista, Paraiso, Paulo de Faria, Pindorama, Planalto, Poloni, Potirendaba,

Sales, Santa Adélia, S3o José do Rio Preto, Tabapud, Tanabi, Ubarana, Uchoa, Unido Paulista, Urupés e

Zacarias.

24. SAO JOSE DOS CAMPOS 39 Aparecida, Arapei, Areias, Bananal, Cacapava, Cachoeira Paulista, Campos do Jord&o, Canas,
Caraguatatuba, Cruzeiro, Cunha, Guaratinguetd, Igarata, Ilhabela, Jacarei, Jambeiro, Lagoinha, Lavrinhas,

Lorena, Monteiro Lobato, Natividade da Serra, Paraibuna, Pindamonhangaba, Piquete, Potim, Queluz,

Redencgdo da Serra, Roseira, Santa Branca, Santo Antonio do Pinhal, Sdo Bento do Sapucai, Sdo José do

Barreiro, S&o José dos Campos, Sdo Luis do Paraitinga, Sdo Sebastido, Silveiras, Taubaté, Tremembé e

Ubatuba.

25. SAO PAULO 01 S&o Paulo

26. SOROCABA 31 Alambari, Aluminio, Angatuba, Aragariguama, Aragoiaba da Serra, Boituva, Campina do Monte Alegre,
Capela do Alto, Cerquilho, Cesario Lange, Guarei, Ibilna, Iperd, Itapetininga, Itu, Jumirim, Mairinque,

Piedade, Pilar do Sul, Porto Feliz, Quadra, Salto, Salto de Pirapora, Sao Miguel Arcanjo, S3o Roque,

Sarapui, Sorocaba, Tapirai, Tatui, Tieté e Votorantim.

TOTAL 645

Publicada: Diario Oficial, Poder Executivo, Sdo Paulo, sabado, 30 de agosto de 2008 , p. 6-7

Ministério Publico
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA
ATO NORMATIVO N° 550- PGJ, DE 27 DE AGOSTO DE 2008
(PT. N°. 69.538/08)

Institui os Nucleos de Atuacdo Regionalizada do GRUPO DE ATUACAO
ESPECIAL DE COMBATE AO CRIME ORGANIZADO (GAECO) no ambito do
Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo, e da outras providéncias.

O Procurador-Geral de Justica, no uso de suas atribuicdes legais, e nos termos do ATO Normativo n® 549/08-PGJ-CPJ,
que em seu artigo 1°, paragrafo Unico, admite a instituicdo de

nlcleos de atuacgdo regionalizada do GRUPO DE ATUACAO ESPECIAL DE COMBATE AO CRIME ORGANIZADO (GAECO),
resolve editar o seguinte ATO:

Art. 10, Ficam criados os nucleos de atuacdo regionalizada do GRUPO DE ATUAGCAO ESPECIAL DE COMBATE AO CRIME
ORGANIZADO (GAECO), a seguir identificados:

I - NUCLEO ABC;

II - NUCLEO BAURU;

IIT - NUCLEO CAMPINAS;

IV - NUCLEO FRANCA;

V - NUCLEO GUARULHOS;

VI - NUCLEO PRESIDENTE PRUDENTE;

VII - NUCLEO RIBEIRAO PRETO;

VIII - NUCLEO SANTOS;

IX - NUCLEO SAO JOSE DO RIO PRETO;

X - NUCLEO SAO PAULO;

XI - NUCLEO SOROCABA e

XII - NUCLEO VALE DO PARAIBA.

Art. 20, A atuacdo dos nucleos de atuacdo regionalizada abrangera as Promotorias de Justica Criminais indicadas nos
Anexos I a XII do presente Ato.

Art. 39, Para cada nucleo de atuagdo regionalizada correspondera uma Secretaria Regional a ser ocupada por
Promotor de Justica designado pela Procuradoria-Geral de Justica, dentre os integrantes do respectivo nucleo,
competindo-lhe, dentre outras, as atribuicdes previstas no art. 11 do Ato Normativo n® 549-PGJ-CPJ, de 27 de agosto
de 2008.

Art. 40, A Procuradoria-Geral de Justica providenciara a designagdo dos integrantes do Nucleo de Atuagdo
Regionalizada, observando-se o disposto no art. 99. e seguintes do Ato Normativo n® 549-PGJ]-CPJ, de 27 de agosto de
2008.

Paragrafo Unico - Os Secretarios Executivos das Promotorias de Justica abrangida pela atuagdo do Nucleo de Atuagdo
Regionalizada procederdo a convocagdo de reunido extraordindria para as respectivas indicacées dos Promotores de
Justica interessados em atuar no GAECO, conforme Aviso da Procuradoria-Geral de Justica a ser solicitado na forma do
Ato Normativo n© 549-PGJ]-CPJ, de 27 de agosto de 2008.

Art. 5°. Ficam mantidas as designagdes dos integrantes dos extintos Grupos Especiais de Atuagao Regionais para a
Prevencdo e Repressao ao Crime Organizado (GAERCO).

Art. 69. Este Ato entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Sao Paulo, 27 de agosto de 2008

Fernando Grella Vieira
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Procurador-Geral de Justica

ANEXO I

Promotorias de Justica abrangidas pelo Grupo de Atuagdo Especial de Combate ao Crime Organizado - GAECO:
Nucleo ABC:

Diadema, Mauad, Ribeirdo Pires, Rio Grande da Serra, Santo André, Sdo Bernardo do Campo, Sao Caetano do Sul.

ANEXO II

Promotorias de Justiga abrangidas pelo Grupo de Atuacdo Especial de Combate ao Crime Organizado - GAECO - Nucleo Bauru:
Agudos, Assis, Avaré, Bariri, Barra Bonita, Bauru, Botucatu, Cafelandia, Candido Mota, Cerqueira César, Chavantes, Conchas,
Dois Corregos, Duartina, Fartura, Galia, Garga, Getulina, Ibitinga, Ipaugu, Itai, Itatinga, Jau, Lengdis Paulista, Lins, Macatuba,
Maracai, Marilia, Ourinhos, Palmital,

Paraguacu Paulista, Paranapanema, Pederneiras, Piraju, Pirajui, Piratininga, Pompéia, Porangaba, Promissdo, Quata, Santa
Cruz do Rio Pardo, Sdo Manuel, Taquarituba.

ANEXO III

Promotorias de Justica abrangidas pelo Grupo de Atuagdo Especial de Combate ao Crime Organizado - GAECO - Nucleo
Campinas:

Aguai, Aguas de Linddia, Americana, Amparo, Araras, Artur Nogueira, Atibaia, Braganga Paulista, Brotas, Cajamar, Campinas,
Campo Limpo Paulista, Capivari, Cerquilho, Conchal, Cordeirépolis, Cosmdpolis, Espirito Santo do Pinhal, Francisco Morato,
Hortolandia, Indaiatuba, Itapira, Itatiba, Itirapina, JaguariGina, Jarinu, Jundiai, Laranjal Paulista, Limeira, Mogi Guagu, Moji
Mirim, Monte Mor, Nazaré Paulista, Nova Odessa, Paulinia, Pedreira, Pinhalzinho, Piracaia, Piracicaba, Rio Claro, Rio das
Pedras, Santa Barbara D’Oeste, Sdo Jodo da Boa Vista, Sdo Pedro, Serra Negra, Socorro, Sumaré, Valinhos, Vargem Grande
do Sul, Varzea Paulista, Vinhedo.

ANEXO 1V

Promotorias de Justica abrangidas pelo Grupo de Atuacdo Especial de Combate ao Crime Organizado - GAECO - Nucleo
Franca:

Altindpolis, Batatais, Brodowski, Franca, Guara, Igarapava, Ipud, Ituverava, Migueldpolis, Morro Agudo, Nuporanga, Orlandia,
Patrocinio Paulista, Pedregulho.

ANEXO V

Promotorias de Justica abrangidas pelo Grupo de Atuacdo Especial de Combate ao Crime Organizado - GAECO - Nucleo
Guarulhos:

Aruja, Bras-Cubas, Ferraz de Vasconcelos, Guararema, Guarulhos, Itaquaquecetuba, Mairipora, Mogi das Cruzes, Poda, Santa
Isabel, Suzano.

ANEXO VI

Promotorias de Justica abrangidas pelo Grupo de Atuacdo Especial de Combate ao Crime Organizado - GAECO - Nucleo
Presidente Prudente:

Adamantina, Andradina, Aracatuba, Bastos, Bilac, Birigli, Buritama, Dracena, Guararapes, Iepé, Ilha Solteira, Junqueirdpolis,
Lucélia, Martindépolis, Miranddpolis, Mirante do Paranapanema, Osvaldo Cruz, Pacaembu, Panorama, Penapolis, Pereira
Barreto, Pirapozinho, Presidente Bernardes, Presidente Epitacio, Presidente Prudente, Presidente Venceslau, Rancharia,
Regente Feijo, Rosana, Santo Anastacio, Teodoro Sampaio, Tupd, Tupi Paulista, Valparaiso.

ANEXO VII

Promotorias de Justiga abrangidas pelo Grupo de Atuagdo Especial de Combate ao Crime Organizado - GAECO:

Nucleo Ribeirdo Preto:

Américo Brasiliense, Araraquara, Barretos, Bebedouro, Borborema, Caconde, Cajuru, Casa Branca, Cravinhos, Descalvado,
Guariba, Ibaté, Itapolis, Jaboticabal, Jardindpolis, Leme, Matdo, Mococa, Monte Alto, Pirangi, Pirassununga, Pitangueiras,
Pontal, Porto Ferreira, Ribeirdo Bonito, Ribeirdo Preto, Santa Cruz das Palmeiras, Santa Rita do Passa Quatro, Santa Rosa do
Viterbo, Sdo Carlos, Sdo José do Rio Pardo, Sdo Joaquim da Barra, Sdo Sebastido da Grama, Sdo Simao,

Serrana, Sertdozinho, Tambau, Taquaritinga, Viradouro.

ANEXO VIII

Promotorias de Justica abrangidas pelo Grupo de Atuagdo Especial de Combate ao Crime Organizado - GAECO:

Ndcleo Santos:

Bertioga, Cananéia, Cubatdo, Eldorado Paulista, Guaruja, Iguape, Itanhaém, Itariri, Jacupiranga, Juquia, Miracatu, Mongagua,
Pariquera-Acu, Peruibe, Praia Grande, Registro, Santos, Sdo Vicente, Vicente de Carvalho.

ANEXO IX

Promotorias de Justica abrangidas pelo Grupo de Atuagdo Especial de Combate ao Crime Organizado - GAECO:

Ndcleo Sdo José do Rio Preto:

Auriflama, Cardoso, Catanduva, Colina, Estrela d’Oeste, Fernanddpolis, General Salgado, Guaira, Itajobi, Jales, José Bonifacio,
Macaubal, Mirassol, Monte Aprazivel, Monte Azul Paulista, Nhandeara, Neves Paulista, Nova Granada, Novo Horizonte, Olimpia,
Ouroeste, Palestina, Palmeira d'Oeste, Paulo de Faria, Potirendaba, Santa Adélia, Santa Fé do Sul, Séo José do Rio Preto,
Tabapud, Tanabi, Urania, Urupés, Votuporanga.

ANEXO X

Promotorias de Justiga abrangidas pelo Grupo de Atuagao

Especial de Combate ao Crime Organizado - GAECO:

Nucleo Sdo Paulo:

Barueri, Carapicuiba, Caieiras, Cotia, Embu, Embu Guacu, Franco da Rocha, Itapecerica da Serra, Itapevi, Jandira, Osasco,
Sé&o Paulo, Tabodo da Serra, Vargem Grande Paulista.

ANEXO XI
Promotorias de Justica abrangidas pelo Grupo de Atuagdo
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Especial de Combate ao Crime Organizado - GAECO:

Ndcleo Sorocaba:

Angatuba, Apiai, Boituva, Buri, Cabrelva, Capdo Bonito, Ibiuna, Itapetininga, Itabera, Itapeva, Itaporanga, Itararé, Itu,
Mairinque, Piedade, Pilar do Sul, Porto Feliz, Salto, Salto de Pirapora, Sdo Miguel Arcanjo, Sdo Roque, Sorocaba, Tatui, Tieté,
Votorantim.

ANEXO XII

Promotorias de Justiga abrangidas pelo Grupo de Atuagdo Especial de Combate ao Crime Organizado - GAECO:

Ndcleo Vale do Paraiba:

Aparecida, Bananal, Cacapava, Cachoeira Paulista, Campos do Jorddo, Caraguatatuba, Cruzeiro, Cunha, Guaratingueta,
Ilhabela, Jacarei, Lorena, Paraibuna, Pindamonhangaba, Piquete, Queluz, Roseira, Salesdpolis, Santa Branca, Sdo Bento do
Sapucai, S3o José dos Campos, Sado Luiz

do Paraitinga, S&do Sebastido, Taubaté, Tremembé, Ubatuba.

Procuradoria Geral de Justica

ATO NORMATIVO N° 549-PGJ-CPJ, DE 27 DE AGOSTO DE 2008
(Pt. n°. 69.538/2008)

Reorganiza o GRUPO DE ATUACAO ESPECIAL DE COMBATE AO
CRIME ORGANIZADO (GAECO) no ambito do Ministério Publico do
Estado de S&o Paulo, e da outras providéncias.

O Procurador-Geral de Justiga, no uso de suas atribuigbes legais, e nos termos da deliberagdo aprovada,
por maioria absoluta, pelo Egrégio Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justica (Pt. n®
69.538/2008);

Considerando ser positiva a atuacao de Grupos de Atuagao Especial para o aperfeicoamento das fungdes
institucionais;

Considerando ser inquestionaveis os efeitos deletérios advindos da atuagdo de organizagdes criminosas;
Considerando que a repressdo eficaz a essa modalidade criminosa exige do Ministério Publico a
adequacdo de seus 6rgdos, especialmente para a definicdo de politicas globais de atuagdo, concentragao
de dados, tratamento uniforme da matéria e aproveitamento de experiéncias ja empreendidas com
resultados positivos;

Considerando que a organizacdo desses Grupos de Atuacdo Especial deve privilegiar as indicagbes
realizadas pelos 6rgdos de execugdo dos quais eles decorrem e dos quais se

constituem células destacadas;

Considerando que a atuacdo desses Grupos de Atuacao Especial ha de respeitar critérios objetivos, com
respeito ao primado do Promotor de Justica Natural e a atuagdo concentrada

com os demais érgdos de execucao do Ministério Publico;

Considerando que a execucgdo da politica criminal estabelecida no Plano Geral de Atuacdo do Ministério
Pablico reclama a eleicdo de prioridades a ser desenvolvida em conformidade

com as diretrizes fixadas pela Procuradoria-Geral de Justica e seus érgdos de apoio;

Considerando que a atuacdo regionalizada desses Grupos ha de respeitar as peculiaridades locais;
Considerando, por fim, a necessidade de readequacgdo dos atuais Grupos Regionais e do Grupo de
Atuacdo Especial, instituidos anteriormente;

RESOLVE EDITAR o SEGUINTE ATO:

CAPITULO I

DA CRIACAO e MISSAO INSTITUCIONAL

Art. 19, Fica criado, no ambito das Promotorias de Justica Criminais da Capital, das Promotorias de
Justica dos Foros Regionais e das Promotorias de Justica do Juri e ExecugBes Criminais do Estado de Sao
Paulo, o GRUPO DE ATUACAO ESPECIAL DE COMBATE AO CRIME ORGANIZADO, doravante também denominado
GAECO.

Paragrafo Unico. O GAECO atuara em todo o Estado de Sdo Paulo, cumprindo a Procuradoria-Geral de Justica, por ato
especifico, designar os nucleos de atuacdo regionalizada, disponibilizando os meios materiais necessarios.

Art. 2°. Constitui missdo a ser atendida pelo GAECO a identificagdo, prevengao e repressdo das atividades de
organizagdes criminosas no Estado de S&o Paulo.

Art. 39, A Procuradoria-Geral de Justica, por Ato especifico, fixard as metas gerais e regionais para a atuacdo do
GAECO, retirando-as da politica criminal estabelecida no Plano Geral de

Atuacdo do Ministério Publico.

Art. 49, O GAECO contara com uma Secretaria Executiva, integrante do Centro de Apoio das Promotorias de Justica
Criminais, e com Secretarias Regionais.

CAPITULO II 5

DAS ATRIBUICOES

Art. 59. Ao GAECO competird oficiar nas representagdes, inquéritos policiais, procedimentos investigatérios de
natureza criminal, pegas de informagado e agdes penais, mediante atuagao

integrada com o Promotor de Justica Natural.

§ 19, A atuacdo do GAECO sera realizada prioritariamente na fase de investigagdo e oferecimento de denuncia,
cumprindo ao Promotor de Justica Natural oficiar na agdo penal até
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decisdo final.

§ 29. O GAECO disponibilizard ao Promotor de Justica Natural as contribuigGes que se mostrarem necessarias no curso
da instrugdo penal.

Art. 6°. A atuacdo do GAECO em Juizo dar-se-a por designagdo do Procurador-Geral de Justiga, desde que anuente o
Promotor de Justica Natural e presentes razées de interesse publico.

§ 19, Podera o Promotor de Justica Natural solicitar ao Procurador-Geral de Justica a designagdo do GAECO para oficiar
até decisdo final, expondo, para tanto, as justificativas decorrentes do enunciado anterior.

§ 20. A atuacdo do GAECO ndo suprimira definitivamente a atribuicdo conferida ao Promotor de Justica Natural.

Art. 70, - Cabera aos Promotores de Justica integrantes do GAECO o exercicio das seguintes atividades:

I - instaurar procedimentos administrativos, nos termos dos artigos 105 a 116 do Ato Normativo n°® 168/98-
PGJ/CGMP, de 21 de setembro de 1998, e Resolugdo n. 13, de 02 de outubro de 2006, do Conselho Nacional do
Ministério Publico, ante a noticia da pratica de crime organizado, sem prejuizo de eventual requisicdo de instauragdo
de inquérito policial;

II - coordenar agdes conjuntas com as instituigdes Policiais para o combate da criminalidade organizada regional;

III - acompanhar atos de investigacdo realizados por érgados policiais com atribuicdes para a apuragdo da criminalidade
organizada;

IV - reunir-se com os Secretarios-Executivos das Promotorias de Justica abrangidas por sua atuacgdo, buscando colher
subsidios para a prevencgédo e repressdo ao crime organizado,

transmitindo-lhes os relatérios de atuacao;

V - elaborar, mensalmente, relatérios das atividades de investigagdo realizadas, encaminhando-os a Corregedoria-
Geral do Ministério Publico e ao CAOCrim;

VI - participar de reunides designadas pela Procuradoria- Geral de Justica ou pela Secretaria Executiva;

VII - providenciar a divisdo interna das atribuicdes, comunicando- as para a Procuradoria-Geral de Justica por
intermédio da Secretaria Executiva.

Art. 8°. Os Promotores de Justica integrantes do GAECO, sem prejuizo da participagcdo nas reuniées das Promotorias
de Justica respectivas, poderdo reunir-se para os fins previstos no

art® 7°, incisos V, VI, alineas “a”, “b” e “c¢”, primeira parte, e VIII, e no art®. 9°, § 2°, do Ato n° 108/92-PGJ, de
05/11/92, comunicando as deliberagdes ao Procurador-Geral de Justica.

CAPITULO III

DA COMPOSICAO

Art. 99, O GAECO serd composto por Promotores de Justica com atuacgdo criminal designados pela Procuradoria-Geral
de Justica, preferencialmente sem prejuizo das atribuicdes atinentes

ao cargo de que é titular.

§ 19. A designacgdo dos Promotores de Justica para a atuagdo junto ao GAECO sera precedida de consulta aos 6rgdos
de execucdo abrangidos por sua atuacgao.

§ 20. Os Secretarios-Executivos das Promotorias de Justica de que trata o art. 1° do presente Ato providenciardo, por
provocagao da Procuradoria-Geral de Justica, no prazo de dez (10)

dias, a indicag8o dos seus membros que poderdo vir a serem designados para atuacdo no GAECO, observada a area
de atuacgado regionalizada.

§ 39. Cabera a Procuradoria-Geral de Justica, ciente da lista de inscritos, proceder as escolhas e
designagoes dos integrantes do GAECO para as correspondentes areas de atuacgdo.

§ 49, Nao havendo numero suficiente de indicados, providenciarad a Procuradoria-Geral de Justica a
designacgao dentre os integrantes das Promotorias de Justica abrangidas pela atuagdao do GAECO.

§ 59. As designacdes serdo publicadas de modo reservado na Imprensa Oficial, procedendo-se as comunicagdes
necessarias.

CAPITULO IV

DA ORGANIZAGAO

Art. 10. A Secretaria Executiva do GAECO sera ocupada por Membro do Ministério Publico designado pela
Procuradoria- Geral de Justica e ndo exercera funcbes de execugdo, competindo-

Ihe:

I - articular e monitorar as iniciativas nas diversas regides do Estado de S&do Paulo, visando o cumprimento da missdo
institucional estabelecida pela Procuradoria-Geral de Justiga;

II - intermediar e organizar a atuagdo cooperada entre os membros do GAECO, visando a obtencdo de resultados com
maior abrangéncia no Estado;

III - intermediar perante outros érgdos da administragdo publica a viabilizacdo de Forca-Tarefa ou a obtengdo de
informacoes;

IV - articular com o CAEx para o fomento e alimentacdo do banco de dados sobre crime organizado;

V - articular com o setor de informagdes e pericias do CAEX, do Ministério Plblico e de outras instituicdes publicas ou
privadas;

VI - intermediar junto ao CAOcrim para articulacdo de atuacdo conjunta do GAECO com as Promotorias de Justica
Criminais, do Juri e ExecugGes Criminais ou demais Grupos de Atuagdo Especial;

VII - articular com a Assessoria Militar para a adogdo de medidas preventivas contra as atividades das organizagdes
criminosas investigadas pelo GAECO.

VIII - implantar o sistema de “disque-denuncia”, promovendo sua ampla divulgacdo nos meios de comunicagdo de
massa e junto a sociedade civil.

Art. 11. A Secretaria Regional serd ocupada por Membro do Ministério Publico designado pela Procuradoria-Geral de
Justica, dentre os que oficiem no GAECO, cumprindo-lhe, além do exercicio das funcbes de execugdo:

I - encaminhar relatérios de atuacdo e produtividade, na forma disposta no presente Ato, fazendo-o por meio
eletronico;

II - encaminhar cdpias das principais pegas processuais para a Promotoria de Justica com atribuigGes e para a
Secretaria Executiva, fazendo-o por meio eletronico;
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III - praticar atos de gestdo, encaminhando a Secretaria Executiva relatérios de atuagdo individualizada, deles
constando os deslocamentos fisicos e/ou diligéncias que possam gerar

6nus para o Ministério Publico.

CAPITULO V

DISPOSIGOES FINAIS

Art. 12. A Secretaria Executiva do GAECO fara publicar relatério anual de atividades e de produtividade, em
complementacdo aos relatérios mensais encaminhados a Corregedoria

Geral do Ministério Publico, com destaque para as principais atividades desenvolvidas, acompanhado dos respectivos
indicadores de avaliagao de desempenho.

§ 19, Os dados constantes dos relatorios mensais encaminhados ao CAOCRIM serdo por este remetidos ao CAEX, que
os cadastrard, arquivara e analisara metodicamente, com o intuito

de aprimorar as atividades de investigacdo do GAECO.

Art. 13. A Procuradoria-Geral de Justica fara publicar, no prazo de trinta (30) dias, Aviso dirigido as Promotorias de
Justica de que trata o art. 1°. Do presente Ato, dando-se inicio ao processo de legitimagdo dos que passardo a
integrar o GAECO (art. 9°., §§ 19., 20, e 39.)

Art. 14. Ao GAECO cumprira dar andamento aos procedimentos ja instaurados ou em andamento nos extintos Grupos
Especiais de Atuacdo Regionais para a Prevengao e Repressdo ao Crime Organizado - GAERCO, bem como aos
inquéritos policiais e feitos judiciais a eles ja distribuidos.

Art. 15 - a Diretoria-Geral do Ministério Publico disponibilizara ao GAECO a estrutura material e os recursos humanos
necessarios a seguranga e ao desempenho das atribuices dos Promotores de Justica que o integrarem, notadamente
guanto aquelas pertinentes a realizagdo de atos de investigagdo decorrentes das noticias de pratica de crime
organizado.

Art. 16. Este Ato entra em vigor na data de sua publicacdo, revogado o disposto nos Atos Normativos n® 76/05 - PGJ,
de 21 de dezembro de 1995, n® 103/96 - PGJ, de 29 de outubro de

1996, n° 263/01 - PGJ, de 25 de julho de 2001, n°® 433/06 - PGJ, de 21 de fevereiro de 2006 e n° 507/07, de 25 de
junho de 2007, e outras disposicdes em contrario.

Sao Paulo, 27 de agosto de 2008.

Fernando Grella Vieira

Procurador-Geral de Justica

Publicada: DOE, Segdo I, 28/08/2008, p.32-33

, COMUNICADO )
CONCURSO PUBLICO PARA OFICIAL DE DEFENSORIA PUBLICA
EDITAL N° 01/2008 DE ABERTURA DE INSCRIGOES

A DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAO PAULO, tendo em vista a decisdo de fls. 262 dos autos do processo
administrativo CGA.DP n° 2.226/2208 e o contrato celebrado com a Fundagdo Carlos Chagas (contrato CGA.DP n©
023/2008), faz saber que sera realizado em locais, data e horarios a serem oportunamente divulgados, Concurso
Publico para provimento de 120 vagas para ingresso na carreira de Oficial de Defensoria Publica do seu Quadro de
Pessoal, qual reger-se-a de acordo com a Lei Complementar n® 1.050, de 24/06/2008 e InstrucGes Especiais, parte
integrante deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

I - DAS DISPOSIC@ES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Fundagdo Carlos Chagas, obedecidas as normas deste
Edital.

2. O concurso destina-se ao provimento de 120 vagas.

3. Os candidatos nomeados estardo subordinados a Lei Complementar n° 1.050, de 24/06/2008, Lei Complementar n®
988, de 09/01/2006, e Lei n® 10.261, de 28/10/1868.

4. Os candidatos aos cargos do presente concurso ficardo sujeitos a jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais, na forma da Lei Complementar n°® 1.050/2008.

5. As atribuicOes basicas do cargo estdo previstas no Capitulo II deste Edital e de acordo com o Art. 2° da Lei
Complementar n° 1.050/2008.

6. As opcOes de cidades para a realizacao da prova constam do Anexo I deste Edital.

7. O contelido programatico consta do Anexo II deste Edital.

II - DO CARGO

CARGO: Oficial de Defensoria Publica.

ESCOLARIDADE EXIGIDA: Certificado de conclusdo de Ensino Médio (antigo 2° grau) ou equivalente, expedido por
Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e Conhecimentos em Informatica. Os conhecimentos em
Informatica fazem parte da prova objetiva.

DESCRIGCAO DAS ATRIBUICOES BASICAS DO CARGO:

Desempenhar atividades de apoio administrativo e técnico nas diversas areas da Defensoria Publica do Estado de Séo
Paulo.

TOTAL DE VAGAS: 120 (incluindo-se a reserva para portadores de deficiéncia).

VAGAS RESERVADAS A PORTADORES DE DEFICIENCIA: 06 (reserva de vagas para candidatos portadores de
deficiéncia, em atendimento ao Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999 e alteragdes posteriores e desde que
observados os procedimentos descritos no Capitulo V deste Edital).

VENCIMENTO INICIAL: R$ 1.160,00.

III - DOS REQUISITOS PARA A INSCRICAO
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1. O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sera investido no cargo se atender as seguintes
exigéncias, na data da posse:

a) ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas dos Decretos de n°® 70.391/72 e de n® 70.436/72 e da
Constituicdo Federal, artigo 12, paragrafo 19;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

f) possuir os documentos comprobatdrios da escolaridade constantes do Capitulo II e os documentos constantes do
Capitulo XII deste Edital;

g) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo.

2. O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 1 deste Capitulo perdera o direito
a investidura no referido cargo.

IV - DAS INSCRICOES

1. Ainscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste
Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscricdo
somente apos tomar conhecimento de todos os requisitos e condigbes exigidos para o Concurso.

2. As inscricOes ficardo abertas, exclusivamente, através da Internet, no periodo de 10/09/2008 a 23/09/2008, até as
20h30min (horario de Brasilia) de acordo com o item 3 deste Capitulo.

3. Para inscrever-se via Internet, o candidato devera acessar o endereco eletrénico www.concursosfcc.com.br durante
o periodo das inscrigGes e, através dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar sua inscricdo, conforme os
procedimentos estabelecidos abaixo:

3.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscrigdo, preencher o Formulario de Inscricdo e transmitir os dados pela
Internet.

3.2 Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo por meio de boleto bancario, pagavel em qualquer
agéncia bancaria no valor de R$ 60,00 (sessenta reais), a titulo de ressarcimento de despesas com material e
servicos, da Internet e bancarias, de acordo com as instrucGes constantes no endereco eletrénico, até a data limite
para pagamento (23/09/2008).

3.2.1 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.2.2 O boleto bancario, disponivel no enderego eletronico www.concursosfcc.com.br, devera ser impresso para o
pagamento do valor da inscricdo, apds a conclusdo do preenchimento do Formulario de Inscrigdo on-line.

3.3 A partir de 03/10/2008, o candidato podera conferir, no endereco eletrénico da Fundagdo Carlos Chagas a
regularidade do registro dos dados de inscrigao e do recolhimento do valor da inscricdo. Em caso negativo, o candidato
devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato - SAC da Fundacgdo Carlos Chagas, através do
telefone (0XX11) 3721-4888, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 9 as 17 horas (horario de Brasilia), para verificar
o ocorrido.

3.4 As inscricOes efetuadas somente serdo confirmadas apds a comprovacdo do pagamento do valor da inscrigdo.

3.5 O pagamento do valor da inscricdo podera ser efetuado em dinheiro ou cheque do proéprio candidato. Os
pagamentos efetuados em cheque somente serdo considerados quitados apds a respectiva compensagao.

3.5.1 Em caso de devolugdo do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-a automaticamente sem efeito a
inscrigao.

3.6 As solicitagdes de inscrigdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data de encerramento das inscricdes ndo
serao aceitas.

3.7 O candidato ndo devera enviar copia do documento de identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informacao dos dados cadastrais no ato de inscrigdo, sob as penas da lei.

3.8 A Fundacéo Carlos Chagas e a Defensoria Publica do Estado de Sdo Paulo, ndo se responsabilizam, por solicitagdes
de inscrigGes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como de outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.9 O descumprimento das instrugdes para inscrigdo via Internet implicara a ndo efetivacdo da inscrigdo.

4. Ao inscrever-se, o candidato devera indicar no Formulario de Inscricdo via Internet o cddigo da Opgdo Cidade

de Realizacdo da Prova, conforme tabela constante no Anexo I deste Edital e da barra de opg6es do Formulario de
Inscrigdo via Internet.

4.1 O candidato que deixar de indicar no Formulario de Inscricdo via Internet o Cédigo da Opgdo de Cidade de
Realizagdo da Prova ou fizer indicagdo de codigo inexistente terd sua inscricdo cancelada.

5. Ao inscrever-se no concurso, € recomendado ao candidato observar atentamente as informacgdes sobre a aplicacdo
da prova (Capitulo VII), uma vez que s6 podera optar por uma cidade de realizagdo da prova.

5.1 O candidato que efetivar mais de uma inscricdo tera somente a Ultima inscricdo validada. Ndo sendo possivel
identificar a Ultima inscricdo efetivada, o candidato devera realizar a prova na Cidade de S&o Paulo.

6. As informagdes prestadas no Formulario de Inscricdo via Internet serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Defensoria Publica do Estado de Sdo Paulo e a Fundacdo Carlos Chagas o direito de excluir do
Concurso Publico aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma completa, correta e legivel e/ou fornecer
dados inveridicos ou falsos.

7. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opgdo de cidade de realizagdo da prova, bem
como ndo havera devolugdo da importancia paga em hipdtese alguma.

8. De acordo com a Lei Estadual n® 12.782, de 20/12/2007, tera direito a reducdo de 50% (cinqlienta por cento) do
valor da inscricdo o cidaddao que comprovar CUMULATIVAMENTE os seguintes requisitos:

8.1 Ser estudante regularmente matriculado em uma das séries do ensino fundamental ou médio, curso pré-
vestibular, curso superior, em nivel de graduagdo ou pds-graduacdo;

8.1.1 Para comprovar a condicdo de estudante o candidato devera encaminhar um dos seguintes documentos:
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a) original ou cépia autenticada de certiddo ou declaragdo, em papel timbrado, com assinatura e carimbo do setor
competente, expedida por instituicdo de ensino publico ou privado;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituicdo de ensino publico ou privado, ou
por entidade de representagao discente.

8.2 Perceber remuneragdo mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos, ou estiver desempregado.

8.2.1 O candidato devera encaminhar comprovante de renda ou declaragdo, por escrito, da condigdo de
desempregado.

8.2.2 A declaragdo devera conter: nome completo do candidato, nimero do documento de identidade, CPF, data e
assinatura,

bem como as informagdes de que trata o item 8.2.1.

9. As inscrigdes com redugdo do valor de que trata o item anterior somente serdo realizadas via Internet, no periodo
de 10/09/2008 a 23/09/2008, na forma do item 3 deste Capitulo.

9.1 O candidato devera comprovar encaminhando os documentos indicados no item 8 e seus subitens até 23/09/2008,
via SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagdo Carlos Chagas (Nucleo de Execugdo de Projetos - Ref.: Redugdo
do Valor de Inscricdo/ Oficial de Defensoria Publica - Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala - Sdo Paulo -
SP - CEP 05513-900).

9.2 A comprovacao citada no item anterior devera ser encaminhada por meio de originais ou fotocopias autenticadas.
N&o serdo consideradas as cdpias ndo autenticadas bem como os documentos encaminhados via fax, via Correio
Eletrénico ou

por outro meio que nao o estabelecido neste Edital.

9.3 O candidato que ndo comprovar as condicGes dispostas nos itens 8.1 e 8.2, CUMULATIVAMENTE, ndo tera a
solicitagdo de reducdo do valor do pagamento da inscrigdo atendida e tera seu pedido de inscrigdo invalidado.

9.4 A Fundagédo Carlos Chagas, a qualquer tempo, podera realizar diligéncias relativas a situacdo declarada pelo
candidato, deferindo ou ndo seu pedido.

10. Apds anadlise dos pedidos de reducdo do valor de inscricdo a Defensoria Publica do Estado de Sao Paulo publicara
no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo, a lista dos pedidos deferidos e indeferidos, bem como os respectivos motivos
de indeferimento.

10.1 Os candidatos que tiverem seus pedidos de redugdo do valor da inscricdo indeferidos, apds a analise de recurso,
estardao impedidos de participar do concurso.

11. O candidato que ndo regularizar sua inscrigdo por meio do pagamento do respectivo boleto, tera o pedido de
inscrigao invalidado.

11.1 Sera eliminado do concurso publico o candidato que, ndo atendendo aos requisitos previstos, tenha obtido, com
emprego de fraude ou qualquer outro meio que evidencie ma fé, a reducdo de que trata esta lei.

12. A Defensoria Publica do Estado de Sdo Paulo e a Fundagdo Carlos Chagas eximem-se das despesas com viagens
e estada dos candidatos para prestar as provas do Concurso.

13. N&o serdo aceitas inscrigbes por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou
depdsito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via
que ndo as especificadas neste Edital.

14. N3o serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

15. O candidato ndo portador de deficiéncia que necessitar de condicdo especial para realizacdo da prova devera
solicita-la até o término das inscrigGes, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagdo Carlos Chagas (Nucleo
de Execucgdo de Projetos - Ref.: Solicitagao/Oficial de Defensoria Publica - Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim
Guedala - Sao Paulo - SP - CEP 05513-900).

15.1 O candidato que néo o fizer até o término das inscrigdes, seja qual for o motivo alegado, podera nao ter a
condicdo atendida.

15.2 O atendimento as condigGes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

16. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizacdo da prova, devera levar um acompanhante
que ficard em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da crianga.

16.1 N&o havera compensagdo do tempo de amamentagéo no tempo de duragdo de prova.

V - DAS INSCRIGCOES PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

1. As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que |Ihes sdo facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e na Lei n°® 7.853/89 é assegurado o direito de inscrigdo para os cargos em
Concurso Publico, cujas atribuicées sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

2. Em cumprimento ao Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, ser-lhes-a reservado o percentual de
5% (cinco por cento) das vagas.

3. Considera-se pessoa portadora de deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto n.% 3.298/1999 e suas alteragdes, assim definidas:

3.1 Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia
de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungGes.

3.2 Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas freqtiéncias de 500 Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

3.3 Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcdo dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo
Optica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou
a ocorréncia simultéanea de quaisquer condigdes anteriores.

3.4 Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos
dezoito anos e limitagGes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo;
cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; salde e segurancga; habilidades
académicas; lazer e trabalho.
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3.5 Deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

4. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condigGes especiais previstas no Decreto Federal n°
3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso em igualdade de condigdes com os demais
candidatos no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local
de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no referido
artigo, §§ 1° e 29, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigdes, via SEDEX, a Fundagdo Carlos
Chagas.

4.1 O atendimento as condigGes solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

5. O candidato devera declarar, quando da inscrigdo, ser portador de deficiéncia, especificando-a no Formulario de
Inscricdo via Internet e, no periodo das inscrigdes, devera encaminhar via SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), a
Fundacdo Carlos Chagas (A/C Nucleo de Execucgdo de Projetos - Ref.: Laudo Médico - Concurso Publico - Oficial de
Defensoria Publica - Av. Professor Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala - Sdo Paulo - SP - CEP 05513-900) os
documentos a seguir:

a) Laudo Médico original ou cdpia autenticada expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das
inscrigdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar
previsdo de adaptacdo da sua prova, informando, também, o seu nome, documento de identidade (RG), nUmero do
CPF e opgao de cidade de realizagdo da prova.

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera
solicitar, por escrito, até o término das inscricdes, a confeccdo de prova especial em Braile ou Ampliada, ou ainda, a
necessidade da leitura de sua prova, especificando o tipo de deficiéncia.

c) O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo da prova, além do envio da
documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitacdo, por escrito, até o término das
inscricGes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

5.1 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas nesse sistema e
suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia
da aplicacao da prova, reglete e pungdo podendo, ainda, utilizar-se de soroban.

5.2 Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial Ampliada serdo oferecidas provas nesse
sistema.

5.3 O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova Ampliada, entre 18, 24 ou 28. Ndo havendo a
indicagdo de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

5.4 Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscrigées, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no:-
Item 5 - letra “a” - Serdo considerados como ndo portadores de deficiéncia.

- Item 5 - letra “b” - Nao terdo a prova especial preparada e/ou pessoa designada para a leitura da prova, seja qual
for o motivo alegado.

- Item 5 - letra “c” - Nao terdo tempo adicional para realizacdo da prova, seja qual for o motivo alegado.

6. No ato da inscricdo o candidato portador de deficiéncia devera declarar estar ciente das atribuigdes do cargo para o
qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas
atribuicdes, para fins de habilitacdo no periodo do estagio probatdrio.

7. O candidato portador de deficiéncia devera declarar, quando da inscrigdo, se deseja concorrer as vagas reservadas
a portadores de deficiéncia.

7.1 O ndo preenchimento do campo especifico no Formulario de Inscricdo via Internet, de que trata o item 7 ou a
indicagcdo de mais de uma opgdo, sera considerado como resposta “sim”.

7.2 O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia
devera encaminhar Laudo Médico, de acordo com o item 5 deste Capitulo.

8. O candidato portador de deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes deste Capitulo ndo
podera impetrar recurso em favor de sua condigdo.

9. O candidato portador de deficiéncia, se classificado na forma do Capitulo IX, além de figurar na lista de classificagdo
geral, terd seu nome constante da lista especifica de portadores de deficiéncia.

10. O candidato portador de deficiéncia aprovado no Concurso, quando convocado, devera munido de documento de
identidade original, submeter-se a avaliagdo a ser realizada pela Junta Médica Oficial da Defensoria Publica do Estado
de Sdo Paulo ou por ela credenciada, objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na previsdo do artigo 4° e seus
incisos do Decreto Federal n°® 3.298/99 e suas alteragdes, assim como se ha compatibilidade ou ndo da deficiéncia
com as atribuigGes do cargo a ser ocupado, nos termos do artigo 37 e 43 da referida norma, observadas as seguintes
disposigoes:

10.1 A avaliagdo de que trata este item, de carater terminativo, sera realizada por equipe prevista pelo artigo 43 do
Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteracOes.

10.2 N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato
portador de deficiéncia a avaliacdo tratada no item 10.

10.3 Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo postulado, o candidato serd eliminado
do certame.

10.4 Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia assinalada no Formulario de Inscricdo, ndo se
fizer constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n°® 3.298/99 e suas alteragdes, devendo o
mesmo permanecer apenas na lista de classificagdo geral.

11. As vagas definidas no item 2 deste Capitulo que ndo forem ocupadas por falta de candidatos portadores de
deficiéncia ou por reprovagdo no concurso ou na pericia médica serdo preenchidas pelos demais candidatos com
estrita observancia a ordem classificatéria.

12. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposices deste Capitulo implicard perda do direito a ser
nomeado para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

13. O laudo médico apresentado terd validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

14. Apods a investidura no cargo, deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de aposentadoria.

VI - DA PROVA
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1. O Concurso para Oficial de Defensoria Publica constara da Prova de:

* Conhecimentos Gerais:

- Portugués - 25 questdes

- Matematica - 10 questdes

- Informatica - 10 questdes

* Conhecimentos Basicos Juridicos e Institucionais — 25 questdes

2. A Prova de Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Basicos Juridicos e Institucionais constara de questdes objetivas
de multipla escolha, com cinco alternativas cada uma e versara sobre assuntos dos programas constantes do Anexo II
deste Edital.

VII - DA PRESTACAO DA PROVA

1. A aplicagdo da Prova Objetiva esté prevista para o dia 30/11/2008 e sera realizada no Estado de Sdo Paulo, nas
cidades de Sédo Paulo, Aragatuba, Bauru, Campinas, Marilia, Presidente Prudente, Ribeirdo Preto, Sdo José do Rio
Preto, Sdo José dos Campos, Santos, Sdo Carlos, Sorocaba e Taubaté, de acordo com opgdo do candidato, no ato de
sua inscrigdo.

1.1 Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos colégios localizados
nas cidades indicadas no item 1, deste Capitulo, a Fundagdo Carlos Chagas reserva-se o direito de aloca-los em
cidades préximas a determinada para aplicagdo da prova, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade
quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

1.2 A aplicagdo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a realizacdo da mesma.
1.3 Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em domingos ou feriados.

2. A confirmacdo da data e as informagGes sobre horarios e locais serdo divulgadas oportunamente através de Edital
de Convocagdo para Provas a ser publicado no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo, no site da Fundacdo Carlos
Chagas, através de Cartdes Informativos que serdo encaminhados aos candidatos por meio dos Correios. Para tanto, é
fundamental que o endereco constante do Formulario de Inscricdo esteja completo e correto, inclusive com a indicagdo
do CEP.

2.1 A comunicagdo feita por intermédio dos Correios € meramente informativa. O candidato devera acompanhar no
Diario Oficial do Estado de Sado Paulo e no site da Fundagdo Carlos Chagas a publicagdo do Edital de Convocagdo para
realizagdo da prova.

2.1.1 O envio de comunicagao pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por qualquer motivo ndao
recebida, ndo desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de Convocagao para Provas.

3. O candidato que ndo receber o Cartdo Informativo até o 3° (terceiro) dia que antecede a aplicacdo da prova, devera
entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC da Fundagao Carlos Chagas, pelo telefone
(0XX11) 3721- 4888, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 9 as 17 horas ou consultar o site da Fundagdo
Carlos Chagas: www.concursosfcc. com.br .

4. Ao candidato sé sera permitida a realizagdo da prova na respectiva data, no local e horarios definidos no Cartdo
Informativo e no site da Fundagdo Carlos Chagas.

5. Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero do documento de identidade, sexo, data de nascimento e demais
dados cadastrais que ndo comprometam a boa aplicagdo da prova e/ou classificagdo do candidato deverdo ser
corrigidos somente no dia da aplicacdo da prova, em formularios especifico.

6. Caso haja inexatiddo na informacao relativa a cidade de realizacdo da prova e/ou a condigdo de portador de
deficiéncia, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC da Fundagdo
Carlos Chagas com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da data de realizacdo da prova, pelo
telefone (0XX11) 3721-4888.

6.1 Ndo sera admitida troca de opcdo de cidade de realizagédo das Prova.

6.2 O candidato que ndo entrar em contato com o SAC no prazo mencionado sera o exclusivo responsavel pelas
conseqliéncias advindas de sua omissdo.

7. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade original que
bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica,
pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelacGes Exteriores; Cédula de Identidade para
Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal valem
como documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.;

Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97).

7.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato.

7.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo da prova, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia
em orgdo policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagdo especial,
compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

7.3 A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificagdo gere dlvidas quanto
a fisionomia, a assinatura ou a condicdo de conservagdo do documento.

8. Ndo haverd segunda chamada ou repetigdo de prova.

8.1 O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua
auséncia.

8.2 O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara
em sua eliminagdo do Concurso Publico.

9. A Fundacdo Carlos Chagas, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico - o que é de interesse
publico e, em especial, dos préprios candidatos - bem como sua autenticidade, solicitard aos candidatos, quando da
aplicacdo da prova, a autenticacdo digital das Folhas de Respostas personalizadas.

Na hipétese de o candidato ndo autentica-la digitalmente, devera registrar sua assinatura, em campo especifico,

por trés vezes.

9.1 A autenticagdo digital (ou assinaturas) dos candidatos em sua Folha de Respostas visa a atender o disposto no
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Capitulo XII, item 8, deste Edital.

10. Nas provas, o candidato devera assinalar as respostas na Folha de Respostas personalizada, Unico documento
vélido para a corregdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas serd de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas na capa do Caderno de
Questdes personalizado.

Em hipotese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

10.1 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

10.2 O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em especial seu nome,
numero de inscricdo e nimero do documento de identidade.

11. O candidato deverda comparecer ao local designado munido de caneta esferografica de tinta preta, lapis preto n° 2
e borracha.

11.1 O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta esferografica de
tinta preta ou reforga-los com grafite na cor preta, se necessario.

11.2 Ndo serdo computadas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura,
ainda que legivel.

11.3 Durante a realizagdo da prova, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os
candidatos, nem a utilizacdo de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagées.

12. Motivara a eliminacdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outros relativos ao Concurso, aos comunicados,
as Instrugdes ao Candidato ou as Instrugles constantes da prova, bem como o tratamento incorreto e descortés a
qualquer pessoa envolvida na aplicagdo da prova.

13. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido, inadmitindose qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) ndo apresentar documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do inicio da prova;

f) fizer anotacdo de informacgodes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio,
que ndo o fornecido pela Fundagdo Carlos Chagas no dia da aplicagdo da prova;

g) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros materiais ndo
permitidos, sem autorizagdo;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) lancar mdo de meios ilicitos para a execugdo da prova;

j) ndo devolver integralmente o material recebido;

I) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagado, impresso ndo permitido
ou maquina calculadora ou similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagdo (bip, telefone celular, reldgios
digitais, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, blackberry, receptor, gravador ou outros equipamentos
similares), bem como protetores auriculares;

n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

13.1 O candidato que estiver portando equipamento eletrénico como os indicados nas alineas “I” e *'m” tera o aparelho
desligado.

14. Os eventuais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares,
equipamentos eletronicos como os indicados nas alineas “I” e "m” do item 13, deverdo ser lacrados pelo candidato,
antes do inicio da prova, utilizando saco plastico e etiqueta, a serem fornecidos pela Fundacdo Carlos Chagas
exclusivamente para tal fim.

14.1 Os aparelhos eletronicos deverdo ser desligados pelo candidato, antes de serem lacrados.

14.2 Os pertences pessoais lacrados serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala de prova, onde
deverdo permanecer durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local de prova. A Fundacgdo Carlos
Chagas nao se responsabilizara por perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos ocorrido
no local de realizagdo da prova, nem por danos neles causados.

15. Os aparelhos eletronicos deverdo permanecer lacrados e desligados até a saida do candidato do local de realizagdo
da prova.

16. O can didato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, juntamente com a Folha de Respostas, o Caderno de
Questdes personalizado.

17. No dia da realizagdo da prova, na hipotese de o nome do candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos
locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacéo, a Fundagdo Carlos Chagas procedera a inclusdo do candidato,
mediante a apresentacdo do boleto bancario com comprovagdo de pagamento, com o preenchimento de formulario
especifico.

17.1 Ainclusdo de que trata o item 17 sera realizada de forma condicional e sera analisada pela Fundacdo Carlos
Chagas, na fase do Julgamento da Prova Objetiva, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricdo.
17.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 17, a mesma sera automaticamente cancelada sem
direito a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
17.3 N&o serdo aceitas inclusdes de candidatos cujas inscricdes foram indeferidas de acordo com os itens 11 e 14, do
Capitulo III deste Edital.

18. Quando, apods a prova, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagdo
policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova serd anulada e ele serd automaticamente eliminado do
Concurso.

19. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude de
afastamento do candidato da sala de prova.

20. Em hipétese nenhuma serd realizada qualquer prova fora do local e horario determinados.
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21. Por razbes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, a Fundagdo Carlos Chagas nao
fornecera exemplares dos Cadernos de QuestGes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo
apos o encerramento do Concurso Publico. As questes da Prova Objetiva e respectivas respostas consideradas como
certas serdo divulgadas no endereco eletronico www.concursosfcc.com.br, em data a ser comunicada no dia da
aplicagdo da prova.

VIII - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

1. A prova sera estatisticamente avaliada, de acordo com o desempenho do grupo a ela submetido.

2. Considera-se grupo o total de candidatos presentes a prova.

3. Na avaliagcdo da prova sera utilizado o escore padronizado, com média igual a 50 (cinqlienta) e desvio padrdo igual
a 10 (dez).

4. Esta padronizagdo das notas da prova tem por finalidade avaliar o desempenho do candidato em relagdo aos
demais, permitindo que a posicdo relativa de cada candidato reflita sua classificacdo na prova. Na avaliacdo da prova
do Concurso, a) conta-se o total de acertos de cada candidato na prova;

b) calculam-se a média e o desvio padrao dos acertos de todos os candidatos;

c) transforma-se o total de acertos de cada candidato em nota padronizada (NP). Para isso calcula-se a diferenga
entre o total de acertos do candidato na prova (A) e a média de acertos do grupo da prova ( x ), divide-se essa
diferenga pelo desvio padrdo da prova, multiplica-se o resultado por 10 (dez) e somase 50 (cingiienta), de acordo com
a formula:

A - X

NP= s x 10 + 50

NP = Nota Padronizada

A = Numero de acertos dos candidatos

x = Média de acertos do grupo

s = Desvio padréo

5. A Prova Objetiva tera carater classificatorio e eliminatorio, considerando-se habilitado o candidato que obtiver nota
padronizada igual ou superior a 60 (sessenta).

6. Os candidatos ndo habilitados na Prova Objetiva serdo excluidos do Concurso.

IX - DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

1. A nota final dos candidatos sera igual ao total de pontos obtido na Prova Objetiva.

2. Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota final.

3. Na hipdtese de igualdade de nota final, tera preferéncia, para fins de desempate, sucessivamente, o candidato que
tiver:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o dia de realizagdo da prova objetiva, na forma do disposto no
paragrafo Unico do art. 27, da Lei Federal n® 10.741, de 01 de outubro de 2003;

b) obtiver maior niUmero de acertos nas questdes de Portugués;

c) obtiver maior nimero de acertos nas questées de Conhecimentos Basicos Juridicos e Institucionais;

d) obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Matematica;

e) tiver maior idade.

4. O resultado final do concurso sera divulgado por meio de duas listas, a saber:

a) lista contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como portadores de
deficiéncia;

b) lista contendo a classificacdo, exclusivamente dos candidatos habilitados inscritos como portadores de deficiéncia.
X - DOS RECURSOS

1. Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do pedido redugdo do pagamento do valor de inscrigao;

b) a aplicagdo da prova;

c) as questbes da prova e gabaritos preliminares;

d) ao resultado da prova.

2. O prazo para interposigdo dos recursos sera de 2 (dois) dias Uteis quanto ao indeferimento do pedido de redugdo do
pagamento do valor de inscricdo, a aplicacdo da prova, a formulacdo das questdes da prova, divulgacdo de gabaritos
preliminares e divulgagdo do resultado da prova, tendo como termo inicial o 1° dia Gtil subsequente a data do evento
a ser recorrido.

2.1 Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

3. Os recursos deverdo ser remetidos através dos Correios, por SEDEX, a Fundacgdo Carlos Chagas (Servico de
Atendimento ao Candidato - SAC - Ref.: Recurso/Oficial de Defensoria Publica, Av. Professor Francisco Morato, 1565 -
Jardim Guedala, Sdo Paulo - SP, CEP 05513-900).

3.1 O recurso interposto em desconformidade com o que esta disposto neste Capitulo, ndo sera aceito em hipotese
alguma.

4. Os candidatos deverdo entregar o recurso, digitado ou datilografado, em 3 (trés) vias (original e duas cdpias). Cada
questdo ou item devera ser apresentado em folha separada, identificada conforme modelo a seguir.

Modelo de Identificacdo de Recurso

Concurso: DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAO

PAULO

Cargo: OFICIAL DE DEFENSORIA PUBLICA

Nome do Candidato:

N° do Documento de Identidade:

N© de Inscricdo:
Cidade de Realizacdo da Prova:

Tipo de Gabarito: (apenas para
recursos sobre o item 1, “c”)
NO da Questao: (apenas para

recursos sobre o item 1, “c”)
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Fundamentagdo e argumentagdo logica:

Data: / /

Assinatura:

5. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual
ndo caberdo recursos adicionais.

6. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(&o) atribuido(s) a todos os candidatos
presentes a prova, independentemente de formulagdo de recurso.

7. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos impetrados e as provas serdo corrigidas de
acordo com o gabarito oficial definitivo.

8. Na ocorréncia do disposto nos itens 6 e 7 deste Capitulo, podera haver, eventualmente, alteracdo da classificagdo
inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que
ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.

9. As decisOes dos recursos serao dadas a conhecer dos candidatos por meio do site da Fundagao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) e ficardo disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias a contar da data de publicagdo do
respectivo Edital ou Aviso.

10. Recursos cujo teor desrespeite a Banca Examinadora serdo liminarmente indeferidos.

XI - DA HOMOLOGAGAO

1. O resultado final do concurso, apds decididos todos os recursos interpostos, sera homologado pela Defensoria
Publica do Estado de S&o Paulo e publicado no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo, em duas listas, em ordem
classificatéria, com pontuacdo: a uma contendo a classificagdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de
deficiéncia, e outra somente a classificacdo dos candidatos portadores de deficiéncia.

XII - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

1. O provimento do cargo ficara a critério da Defensoria Publica do Estado de Sdo Paulo e obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagao.
1.1 Os candidatos aprovados, conforme disponibilidade de vagas, terdo sua nomeagao publicada no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo.
1.2 No momento da posse, os candidatos nomeados deverdo optar por uma das vagas distribuidas entre as Regionais da Defensoria Publica, instaladas

na Capital, Regido Metropolitana ou Interior.

1.2.1 Os candidatos poderdo consultar as Regionais da Defensoria Publica no site www.defensoria.sp.gov.br.

2. O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse tera o ato de nomeagdo tornado sem efeito.

3. O candidato nomeado poderd, dentro do prazo legal para posse, apresentar requerimento, por escrito, solicitando
posicionamento no final da lista dos classificados, uma Unica vez.

4. A critério da Defensoria Publica do Estado de Sdo Paulo podera, obedecida a ordem classificatoria, haver uma
comunicagdo prévia ao candidato, no sentido de que este manifeste interesse em ser nomeado, ou firme termo de
desisténcia da nomeacdo, podendo, nesta hipotese, requerer posicionamento

no final da lista de classificagdo, nos termos previstos no item 3.

5. No caso de desisténcia formal da nomeacdo, prosseguirse-a a nomeacdo dos demais candidatos habilitados,
observada a ordem classificatoria.

6. O candidato convocado para nomeagdo devera apresentar os seguintes documentos para fins de posse:

a) Comprovacdo de Escolaridade constantes do Capitulo II deste Edital;

b) Comprovacdo dos requisitos enumerados no item 1 do Capitulo III;

c) Certiddo de nascimento ou casamento, com as respectivas averbagoes, se for o caso;

d) Titulo de eleitor, com o comprovante de votagdo na ultima eleicdo ou certiddo de quitagdo eleitoral;

e) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, para os candidatos do sexo masculino;

f) Cédula de Identidade;

g) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

h) Documento de inscricdo no PIS ou PASEP, se houver;

i) Trés fotos 3x4 recentes;

j) Comprovante de residéncia (conta atualizada de energia elétrica, de agua, de gas ou de telefone fixo);

k) Copia da ultima declaracdo de Imposto de Renda apresentada a Secretaria da Receita Federal, acompanhada do
respectivo recibo de entrega e das atualizagdes e/ou complementacdes ou, no caso de o nomeado nao ser declarante,
apresentagdo de declaragdo de bens e valores firmada por ele proprio, nos termos da Lei n® 8.730/93, Lei n°® 8.429/92
e Instrugao Normativa n® 05/94-TCU;

I) Declaracdo de acumulagdo de cargo ou fungdo publica, quando for o caso, ou sua negativa;

m) Declaragdo de antecedentes criminais (Federal e Estadual) relativa aos ultimos cinco anos.

6.1 Ndo serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocdpias ou xerocdpias ndo autenticadas.

7. Além da apresentagdo dos documentos relacionados no item 6 deste Capitulo, a posse do candidato ficara
condicionada a realizacdo de inspecdao médica, mediante a apresentacdo do laudo médico de sanidade fisica e mental
expedido pela equipe de salde da Defensoria Publica do Estado de Sdo Paulo.

7.1 Os candidatos habilitados para vagas reservadas a portadores de deficiéncia também deverdo cumprir o disposto
no item 8, sem prejuizo das exigéncias estabelecidas no Capitulo V deste Edital.

7.2 Dado o seu carater eliminatoério, o ndo comparecimento a inspecdao médica na data e horario agendados pela
Defensoria Publica do Estado de S&o Paulo implicara a sua eliminagdo do Concurso.

8. Os candidatos que ndo apresentarem os documentos no prazo previsto na convocagao realizada pela Defensoria
Publica do Estado de S&o Paulo, bem como os que ndo tomarem posse, serdo desclassificados e excluidos do Concurso
para todos os fins.

9. A Defensoria Publica do Estado de S&o Paulo, no momento do recebimento dos documentos para a posse, afixara
1 (uma) foto 3x4 do candidato no Cartdo de Autenticagdo Digital - CAD e, na seqiiéncia, coletard a assinatura do
candidato e procedera a autenticacdo digital no Cartdo para confirmagdo dos dados: digitais e/ou assinaturas
solicitadas no dia da realizagdo da Prova.

10. A falta de comprovacgdo de qualquer dos requisitos para investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade
ideoldgica em prova documental acarretard cancelamento da inscrigdo do candidato, sua eliminagdo do respectivo
concurso publico e anulagdo de todos os atos com respeito a ele praticados pela Defensoria Publica do Estado de Séo
Paulo, ainda que ja tenha sido publicado o Edital de Homologagdo do resultado final, sem prejuizo das sangdes legais
cabiveis.



http://www.defensoria.sp.gov.br/

31
GOVERNO DO ESTADO DE SAONPAULO CASA CIVIL
CENTRO DE DOCUMENTAGCAO E ARQUIVO

XIII - DAS DISPOSIC@ES FINAIS

1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a tacita aceitacdo das condigdes do
Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos e instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

2. A legislagdo com vigéncia apds a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteragdes em dispositivos
constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndao serao objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

3. O Concurso Publico tera validade de 3 (trés) meses, a contar da data da publicagdo da homologagdo do resultado
final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Defensoria Publica do Estado de S&o Paulo.

4. A aprovacdo e classificagdo no Concurso geram para o candidato apenas expectativa de direito a nomeacgao.

5. Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagoes, avisos e comunicados ficardo a disposicdo dos
candidatos nos sites da Fundacdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e da Defensoria Publica do Estado

de Sdo Paulo (www.defensoria.sp.gov.br).

6. A Fundacgdo Carlos Chagas disponibilizara o boletim de desempenho nas provas para consulta por meio do CPF e do
numero de inscricdo do candidato, no enderecgo eletronico www.concursosfcc.com.br.

7. 0 acompanhamento das publicagGes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico € de
responsabilidade exclusiva do candidato. Nao serdo prestadas por telefone informacgdes relativas ao resultado do
Concurso Publico.

8. Ndo serdo fornecidos atestados, declaracGes, certificados ou certidGes relativos a habilitacdo, classificacdo ou nota
de candidatos, valendo para tal fim o boletim de desempenho disponivel no enderecgo eletrénico da Fundagdo Carlos
Chagas, conforme item 6 deste Capitulo, e a publicacdo da homologacgdo do resultado do concurso do Diario Oficial do
Estado de Sdo Paulo, conforme Capitulo XI deste Edital.

9. Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato) constantes do Formulario de
Inscricdo, o candidato devera:

9.1 dirigir-se a sala de coordenacdo do local em que estiver prestando provas e solicitar a corregao;

9.2 apos a realizagdo da prova, encaminhar carta a Defensoria Publica do Estado de Sdo Paulo - Rua Boa Vista n°
103, 6° andar, Centro de Sao Paulo, SP, aos cuidados do Diretor do Departamento de Recursos Humanos - para
atualizar os dados.

10. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados para viabilizar os contatos
necessarios, sob pena de, quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso nao seja localizado.

10.1 O candidato aprovado devera manter seu endereco atualizado até que se expire o prazo de validade do
Concurso.

11. A Defensoria Publica do Estado de Sado Paulo e a Fundagdo Carlos Chagas ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

12. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeagdo do candidato, em todos
os atos relacionados ao Concurso, quando constatada a omissdo, declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita,
com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo.

12.1 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 12 deste Capitulo, o candidato estara sujeito a
responder por Falsidade Ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cdédigo Penal.

13. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizacGes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.
14. Prescrevera em um ano, a contar da data em que for publicada a homologacdo do resultado final, o direito de agdo
contra quaisquer atos relativos a este Concurso Publico.

15. A Defensoria Publica do Estado de Sdo Paulo e a Fundagdo Carlos Chagas ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso.

16. Todos os calculos descritos neste Edital, relativos aos resultados da prova, serdo realizados com duas casas
decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

17. Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na remota hipotese de verificarem-se falhas de
impressdo, o Coordenador do Colégio, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituicdo dos Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura dos itens onde
ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo;

c) se a ocorréncia verificar-se apds o inicio da prova, o Coordenador do Colégio, apds ouvido o Plantdo da Fundagdo
Carlos Chagas, estabelecerd prazo para compensacgdo do tempo usado para regularizacdo do caderno.

18. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em carater

irrecorrivel, pela Defensoria Plblica do Estado de S&o Paulo e pela Fundagdo Carlos Chagas, no que a cada um couber.
ANEXO |
CODIGO DE OPGOES DE CIDADES DE REALIZAGAO DA PROVA
Codigos de Cidades de Realizagdo

Opgao da Prova

AO01 Sao Paulo

B02 Aragatuba

CO03 Bauru

D04 Campinas

EO5 Marilia

HO6 Presidente Prudente
107 Ribeirdo Preto

K08 Sdo José do Rio Preto
M09 S&o José dos Campos




32
GOVERNO DO ESTADO DE SAONPAULO CASA CIVIL
CENTRO DE DOCUMENTAGCAO E ARQUIVO

010 Santos

R11 Sao Carlos

S12 Sorocaba

U13 Taubaté

ANEXO II

CONTEUDO PROGRAMATICO

Observagdes: Considerar-se-a a legislagdo vigente até a data da publicacdo do Edital de Abertura de InscrigGes
CONHECIMENTOS GERAIS

Portugués: Ortografia oficial. Acentuagdo grafica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de
tratamento e colocagdo. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Pontuagdo. Redagdo (confronto e reconhecimento de frases corretas e
incorretas). Inteleccdo de texto.

Matematica: Conjuntos numéricos: racionais e reais - operagées, propriedades, problemas envolvendo as quatro
operagles nas formas fracionaria e decimal. Conjuntos numéricos complexos. NUmeros e grandezas proporcionais.
Razdo e proporgdo. Divisdo proporcional. Regra de trés (simples e composta). Porcentagem. Juros simples e
compostos.

Informatica: Conhecimentos basicos de computagdo e microinformatica. NogGes de trabalho em rede. Conceitos de
Internet, Intranet. Navegadores de Internet; prevencdo de virus de computador e utilizagdo de correio eletronico;
conceitos de organizagdo de arquivos e métodos de acesso. Sistema Operacional Windows 98 ou superiores. Uso de
editores de texto, em especial o MS-Word versdo 97 ou superiores e nogdes de Planilha Eletrénica MS-Excel versdo 97
ou superiores.

CONHECIMENTOS BASICOS JURIDICOS E INSTITUCIONAIS

Constituicdo da Republica: arts. 1° a 144 e arts. 193 a 232.

Constituicdo do Estado: arts. 1° a 143 e arst. 177 a 283. Lei

Complementar estadual n® 988/2006. Lei estadual n® 10.261/68

- Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do Estado e suas alteragdes posteriores. Cdédigo Penal (Decreto-lei n°© 2.848,
de 7 de dezembro de 1940 e alteragGes posteriores): arts. 312 a 327

(Crimes Praticados Por Funcionarios Publicos Contra A Administragdo Em Geral).

(Republicado por ter saido com incorrecées)
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